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PRESENTACION

Siempre se ha sostenido que la emancipacion de las mujeres pasa necesariamente por
adquirir independencia econdmica. En las dltimas décadas, las peruanas se volearon en
niimero considerable al mercado de trabajo sin que por ello cambiar mucho su condici6n de
ciudadanas de segunda categoria, y es que el empleo femenino estd ubicado en las altimas
escalas de remuneracion, producto, en mucho de los casos, de la baja ealificacién profesional
v en otros, 4 los prejuicios existentes que permiten la division sexual del trabajo. Sin ambargo,
a pesar de los obstaculos v de las trabas propias de una cultura que siempre se empecing en
relegar a 1a mitad de la poblacion al “ghetto” doméstico, la presencia femenina tanto dentro
de la actividad fabril, como del mundo de los negocios v de Ias profesiones (sin contar la
masiva presencia de mujeres en el sector informal), eché por tierra una serie de valores y
conceptos referidos al “sexn debil™.

Al mismo tiempo, el avance organizado de las mujeres y el crecimiento del
movimiento feminista, han hecho posible una revalorizacion de las tareas domésticas y del
papel del ama de casa,

A estas alturas nos preguntamos ;qué ha hecho el Estado por mejorar la condicion de las
trabajadoras? Hasta el momento no existe ninguna politica gubernamental que contemple
verdaderamente Ia incorporacion de mano de obra femenina al mereado de trabajo, como
tampoco medidas que permitan una permanente capacitacion laboral. Por otra parte, el
Estado no ha previsto ningdn apoyo para las madres que trabajan fuera de la casa ¥ que las
alivie de la doble jornada,

En suma, a pesar de la presencia cada vez mis creciente de las mujeres en el mundo
laboral, producto sobre todo de la crisis pero también de la modernizacion del pais, es muy
poco la que se ha hecho a su favor. A pesar de ello vemos que dia a dia las mujeres se
esfuerzan por estudiar, capacitarse y adquirir una profesion o un empleo, cuando no tienen
que luchar heroicamente por la sobrevivencia de sus hogares, en una sociedad que se
desentiende por la suerte de los nifios y de las madres abandonadas.

VIVA No. 9, quiere dar testimonio, en este niumero, de los millones de mujeres que en ¢l
Perti, trabajan en las mds variadas ocupaciones, incluidas las que se dedican exclusivamente a
las tareas domésticas.




La ministra que no llegd

omo quiera que aquello
C de “ministra habemus™

resulto siendo un cuento
de hadas aprista, todo balance en
tomo o lo que el gobierno de
Alan Garcia ha hecho a favor del
50 por ciento de la poblacion, va-
le decir, las mujeres, viene con un
clerto sahor a frustracion., Los
tiempos preelectorales de Alan
hablando en las asambleas feme-
ninas del partido sobre lo “nefas-
to del patriarcado” o sobre la in-
justicia que significa apartar a las
mujeres del ejexrcicio del poder en
el gobierno y relegarlas en las or-
ganizaciones partidarias, merecen
ser pecordados con nostalgia. En
lo que respects a la ministra pare-
ce cosa de locos.

Recordemos, de todas mane .

ras, el didloge telefonico entre
una feminista ¥ un alto funciona-
rio pprista en abril de 1985,

AFA: "“Oye por qué no nos
ayudan. Alan gquiere poner una
mujer en el gabinete. Necesito
nombres. ;Conoces a mujeres ca-
paces?

Feminista: “En este pais hay
muchisimas mujeres capaces’,

AFA: “Entonoes prepars una
relacion de mujeres que ustedes
crean que pueden desempefisr,
no solo un ministerio, sino otros
cargos piblicos. Pero que sea pa-
ra mafiana, Fs urgente”.

Feminista: "“La relacion la ten-
dris mafiana mismo."

Julio 1986: Segunda peticion
telefOiica de este personaje, aho-
ra desde €l INP sobre el mismo
tema. Esta vez ge le envia una co-
pin de la relacion de marras, Para
entonces Dda Urizar, que venia
siendo voceadn insistentemente
como virtual presidenta de la Ca-
mara de Diputados, “lu primera
mujer en la historia” se dice, en

Ana Maria Portugal

acceder a este cargo, es margina-
da ostensiblemente. ;Qué suce-
dio? La vieja guardia aprista con-
miné al Presidente para que diera
pase a loe lideres histaricos. As{,
en el sillén presidencial de Dipu-
tados se sentard uno de ellos:
Fernando Lean de Vivero. Pero
habra un “premio consuelo” pa-
ra Mda cuando Armando Villa-
nueva anuncie ¢on una gonrisa de
oreja o oreja, que “'la companera
Ilda serd la primera mujer en ocu-
par el cargo de secretaria general
tal como lo estipulan los regla-

’ri
mentos del partide”. Listima no
mas que la compaiera llda sélo
pudiera desempefiar este alto car-
go apenas una semana, No la de-
jaron continuar,

En @l lio de ls defenestracion
de Urizar se teiieron especulacio-
nes diversas: gue la diputada se
habin tomado muy en serio el
asunto de la moralizacion y que
iba aplicar inexorablemente su
autoridad par limpiar de elemen-
tos deshonestos al partido, o que
ella iba a significar un puente en-
tre su partido e IU debido a su
pertenencia al ala izguierdista, lo

gque equivalin a desafiar las iras
de la vieja guardia.

Trles cosas pueden ser cierias
dentro de la logica de la politica
partidaria. Pero la verdad monda
y lironda desde una mirada femi-
nista, es que én el nombramiento
de Tida Urizar huho factores limi-
tantes. En primer lugar se tratd
de un secretarindo compartido
{con Negreiros) e interino (hasta
diciembre del 86). Luego la moti-
vacion para que Urizar asumiera
en ess momento el cargo (octu-
bre) fue gque Villanueva no “‘te-
nia tiempo" para ejercerlo y “ha-
bia que aliviarlo de la carga’ de-
bido & sus ocupaciones como pre-
sidente del Senado. Es decir,
cuando el hombre no tiene tiem-
po, ahi enfra una mujer par su-
plirlo.

A todo esto pqué suerte corre-
ria finalmente la famosa relacion
de mujeres ministeriales? jEn el
canasto de los papeles?

LO QUE DEJA EL PAIT

JPero e% que las mujeres han
estado ausentes de las politicas
gubemamentales en el dllimo pe-
rindo? Claro gue no. La historia
del PAIT (Programa de Empleo
Temporyl) o del PAD (Programa
de Asistencia Directa), s hastan-
te elocuente. En el caso del PAIT
no hubo sepuramente 1a intenoio-
nalidad de promover exclusiva-
mente el empléo femenino v sin
embargo & la convocaloria se pre-
sentaron masivamente las muje-
res; esto desde luego rebaso los
marcos conceptuales del proyec-
to, gue surgia para dar solucion

_al probleme del desempleo, visto

éste como una cuestion gue nta-
fie ifeludiblemente a la pobla-
cion masculina. De manera que
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los indices de participacion feme-
nina en el PAIT (80 por ciento)
deben haber sorprendido a sus
gestores

Pero si en el inicio no se vio
necesariaments al PAIT como un
legitimo canal de incorporacion
ide mano da obra femenina ¥ co-
mo tal una alternativa de subsis-
tencia para miles de mujeres, mu-
jeres a quienes desde parametros
tradicionales, se lus vio siempre
como “inactivas" (amas de casa),
ba sido en el PAD donde la vo-
luntad pubernamental s ha ma-
nifestado con mas claridad. Y es
que el Programa de Asistencia
Temporal fue disefiado exclusiva-
mente para atender las necesida-
des de los cientos de clubes de
madres existentes en los diversos
pueblos jovenes a nivel nacional.

(MADRE O MUJER?

Después de aquel dia de la fa-
mosa convocatoria que hiciera el
Presidente a las organizaciones
populares de mujeres en Palacio
de Gobierno, donde las conmind
a usar productos peruanos parn
alimentar a su familia, no es difi-
cil entender a donde apuntan
proyectos como el PAD por ejem-
plo, El PAIT es otra cosa,

Aqui, pese a las criticas y ata-
ques desde la izquierda v que de
hecho son validas frents a una
evidente manipulacion  politien

(guien este libre de culpa gue tire
la primera piedra), es logico su-
poner lo que significa para cien-
tos de mujeres gue nunca tuvie-

- TON un ingi‘m_que pudieran lla-

mar propio (aunque éste sea mi-
nimo), el ganar un dinero men-
sual y sentirse por ello autosuli-
cientes.

Pero volviendo 4l PAD. Los
llamados Talleres de Produecion
instaurados en los clubes de ma-
dres, manejan otros criterios. Cri-
terios que apuntan a fortalecer el
nticleo familiar, tal como lo ha
recalcado en mas de una oporto-
nidad Pilar Nores, Asi, toda nsis-
tencia que llega a las organizacio-
nes de mujeres viene ¢on nombre
propio va que se ve a sus benefi-
ciarias como madres y esposas
antes que como mujeres, Asifue
siempre v lo seguird siendo mien-
tras se persisla en seguir negando
al sexo femenino el derecho a ser
seres humanos mis alla de su bio-
logia. De manera que si ahora el
goblerno aprista, como lo hicie-
ran en su turno, gobiernos ante-
riores, dirige su preocupacion a
las organizaciones harriales feme-
ninas, es con ¢l clare propésite
de reforzar @l rol tradicional de
las mujeres ¥ por gué no, para
arrebatarle a la izquierda el con-
trol gue tiene sobre estas organi-
zaciones. En todo tiempo las mu-
jeres pobres han sido la clientels
mas apetecida de las distintas
fuerzas politicas en pugna, y
también de las religiosas,

Resumiendo, entre el discurso
liberal del 84 durante el periodo
de la eampana electoral v el de
hov, media un abismo. Si antes
ese discurso con visos socialde-
mogratas did la impresion de una

propuesta moderna ¥ diferente a 1
tono con los tiempos y las expec-
tativas no solo de las feministas,
hoy aparece como desdibujado
luego del caso Urizar v de varios
exabruptos similares. Nada cque
se le parezca a un ministerio o
instituto de In mujer a lo Felipe
Gronziles,

Ninguna promocion © nome-
bramiento de mujeres en carteras
ministeriales a la manera de Cos-
tn Rica, cuyo modelo de gohier-
noes tan caro al Apra.

En cuanto a las iniciativas par-
lamentarias hay poco que reco-
ger. La propuesta para otorgar el
Seguro Social 8 las amas de casa
no parece haber tenido sulicien-
te eco de parte del lade masculi-
no. Tal parece que se guedo en-
carpetada, salvo emror u omision.
Ultimamente se conocio que Ia
diputada aprista, Judith de la
Matla presentdo un proyecto de
ley sobre la igualdad entre los se-
xo8 que recogiendo el espiritu
de la Constitucion, plantea efée-
tivizarla en términos mas concre-
tos. Le deseamos mejor suerie.

JEs que el tono liberal de la
retorica alanista resulta chocante
para la tradicion hayista que en
materiy de emancipacion femeni-
na se quedo en 19307 Es muy
probable. Haya de la Torre siem-
pre uso ese tono sacerdotal y mo-
ralista que hoy todavia se suele
escuchar en algunos palpitos ade-
mas del de Juan Pable 11, para re-
cordarles a las mujeres cual es su
mision v lugar en el partido v por
ende en el mundo.
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Mujer y trabajo

En un intento de reflejar la'problematica de la mujer que trabaja hoy en el Pera,
VIVA ha preparado el siguiente informe en el gue tratamos de analizar
ln evolucion del trabajo femenino a partir de la década de los sesenta.
Presentamos también testimonios de mujeres de las mas variadas actividades
ecoubmicas, para que expresen, a través de estas piginas, sus demandas y
necesidades, asi como sus opiniones sobre el trubajo que realizan,
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Los tGltimos 25 afos:

Cambios en el
trabajo femenino

Virginia Guemdn Barcos

La relacion de la mujer con el trabajo doméstico y
remunerado ha sido uno de los temas mis caros del feminismo en
las Gitimas décadas, Luego de In crisis que, desde fines del 70
afecta a nuestros paises, ¢l tema trabajo y desarrollo —incluida Ia
relacion mujer v trabajo— deviene una preccupacion social
compartida por politicos e intelectuales, y sabwe todo, por los
amplias masas de hombres y mujeres que deben sobrevivir cada

dia.

En el presente articulo intentamos reconstruir las formas en
que las feminisias y luego los politicos y planificadores, abordan 2l
problema extrayendo las consecuencias que de cllo se derivan para
el disefio de alternativas v soluciones.

UN PERIODO DE
EXPANSION ECONOMICA

partir de los afios 60, la
presencia de la mujbr en
el mercado laboral de Li-
ma y Callao, se triplico al igual
que sus ingresos: una legion de
jovenes, con niveles de escolari-
dad mayores que las mujeres de
la genemcion anterior se instalan
en las oficinas abiertas gracias al
crecimientn de la burocracie esta-
tal v privada; enfermeras y otras
profesionales de las recientes ca-
reras  “paramédicas”  atienden
los servicids v postas de salud; jo-
venes investigadoras y profesio-
nales comienzan o intervenir en
Jos debates sobre la realidad so-
cinl. En un poreentaje menor, en
la industria, otras jovenes desem-
peninn  las  ocupaciones recién
abiertas por el crecimiento v di-
versificacion industrial, en las ra-
mas de electronicas, quimicas,
alimentos, preferentemente, *
Varigs fattores favorecieron
esta mayor parficipacion laboral,
En un periodo de expansifn eco-
nomica &l pals se modemniza. Las
ciudndes erecen con la migracion,
producto de un orden rural deca-
dente que es cuestionado por el
movimiento campesino; el Esta-
do tambhién lo hace parn abarcar
el territorio nacional y democra:
tiza sus servicios, entre otros sa-
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lud y educacién; finglmente, la
industria se diversifica, con las
politicas industriales de ese en-
tonces.

Estas transformaciones no
afectan sblo las relaciones entre
las distintas c¢lases socialés, sino
también las costumbres, las nor-
mas, los modelos de ser homhre
y mujer, lo que amplia la acepta-
citn “ideologica™ del trabajo fe-
menino fuera del hogar,

A partir de loz afios 60, la

presencia de la muwer en el

mercado laboral de Lima y
Callao, se triplicd.

Pese al entusipsmo inicial de
las feministas de ese entonces
que depositan tantas esperan-
zas en las transformaciones gue
tienen lugar, v en particular
en el trabajo indepéndiente v re-
munerado de la mujer para su H-
heracion, la realidad va a demos-
trar que tras estos avances persis-
te v se reproduce una estricta di-
vision sexual del trabajo. No sdlo
la gran mayoria de las mujeres
permanecen recluidas en el tra-
bajo domeéstico, sino que las po-
siciones alcanzadas en el mercado
laboral reproducen su segrega-
cion y subordinacion (de esposa
a secretarin, de madre atenta vy

'mﬁm a parvularia, por ejem-
plo). Como puede observarse en

el cuadro elaborado por Alisson
Scott —para esos afios— es posi-
ble distinguir al interior del mer-
cado espacios femeninos —los
menns— de los espacins masculi-
nos —los mas v mas valorados—.
(Ver cuadro No. 1).

Sin embargo la mayor partici-
pacion en el mercado de ‘trabsjo
encerraba otras consecuencias in-
sospechadas. Acosada por la exi-
gencia de armonizar diferentes
roles [emeninos (madre-esposa-
trabajadore-profesional), las mu.
jeres empiezan en la practica a

.demandar cambios en la organi-

gacion laboral y familiar. Una
nueva  distribucion del trabajo
doméstico, planificacion fami-
linr, mejores servicios urbanos
(cunas, transporie) que faciliten
su adaptacion al frabajo, v en el
mundo laboral, una mayor con-
sideracion de las demandas v ta-
reas sociales ligadas o la crianza
de los hijos. De esta manera, v
sin tener muchas yeces concien-
cin de ello, estan cuestionando
uno de los principios claves de In
organizgacion social actusl: la di-
vision sexual de roles v la separa-
cibn y division de espacios v ac-
tividades, Y con ello {luminan el
debate. Las feminiskas nos da-
mos cuenta que no basts luchar
contra las manifestaciones de la
division sexual del frabajo, de-
mandando condiciones de equi-
dad entre hombres y mujeres, si-
no que debemos tender & elimi-
nar |a segregacion y jerarquias se-
xuales que condicionan las rela-
ciones entre hombres v mujeres
en eualguier lugar de la sociedad.

EN LA CRISIS

El mayor entendimiento de es-
tos preblemas coincide con 1a ori-
sis economica que afecta profun-
damente la estructura producii-
va, ocupacional y los modos de
vida de hombres y mujeres, Al no
crecer la industria de acuerdo a
lo esperado v mas aiin al reducir
sus puestos de trabajo, muchos
ohreros y jovenes se ven abliga-
dos a generar sus ocupaciones en
el Hamado “sector informal®.
(En los dltimos 12 anos el por-
centaje de la PEA maseulina in-
chuida en la categoria de obreros,
ha descendido en Lima de
41.7%0 a 25.5%0, incrementdn-
dose correlativamente su inser-
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‘Cuogro Mo.i

GRADOS DE CONCENTRACION HOMBRE/MUJER DENTRO DE LAS OCUPACIONES Y CLASES OCUPACIONALES

Cluse Absolute preponderan. | Desproporclonodomen- | Ligere desproporcién | Alta prependerancio | Absaluta  preponde-
ocupacional | cio mascuiing e mosculinos femening de mujeres rancig femenino

H =90 - 100% H =69 - 88% M= 32 -439% M = 50 - 88% M = 80 - 100%

i m»mm Protesores universito- | Quimicos formocéuti- | Maestros secundarios | Obsletrices
agrinomaos, , | rlos cos
dentistas, abogadus,
contadores.

] Diglométicos, Ministros,| Alfos ejecufivos, mo-
directores de la Admi- ﬂu de su-
nistrocién Pibllce, cursaies del comercio
directores y gerentes
an . produc-
cién y sarvicios; confra
tistos de censtruccio-
nes, jofes de divisibn,
bongueres, ogentes de
sSeguros.

l!l Técnicos agropecue- Tepbgratos. amistos. | Técnicos loboratoris- | Poromédicos. diefis- | Enfermeras. paneras
rins, oficlales de los | periodistes. operado. | tos, moestros en es- | tas, moestros de pri-
FF.AA, fotbgrofes, ofi- | res de mbquinas |BM tro- | mario, ayedontes on
ciales de cubierta, pilo- duciores, biblioteca- | educoclbn, robajode-
tos, mechnicos de vue- tios res soclales
Lﬂullﬁm. tbenicos

0%,

v Inspaciores, despocha- | Cojerss oimacenistas | Telegrafisios y opera. Secretarias
dores, cobrodores, dorés de ope-
mntu viojaros, comi- raderes do mimebgra-

slas, ogentes de fo
aduana.
cién como trabujador indepen- boral tampoco alters ln estricta dentro de la poblacion adecunda-

diente, patronos, empleado pri-
vado). El llamado “sector infor-
mal”, donde producen y comer-
cializan un 33%o de la PEA ocu-
pacla en Lima, deviene entonces
un tema de preocupacion teari-
ca (los antigues modelos de de-
sarrollo se han hecho trisas), po-
litica v social.

Durante la crisis, la presencia
de la mujer en el mercado de tra-
bajo —como trabajadora indepen-
diente, familiar o empleada priva-
da— c¢rece ostensiblemente, co-
mo tamhién su aporte monetario
a ln economia familiar, (Solo un
18%0 de mujeres encuestadas
aporta menos del 25%o del in-
greso familiar; un 30.5%0 lo hace
en un porcentaje gue va del 26-
50%0; ¥ otro 33.8%0 en uno que
va del 76-100%0). Es comprensi-
ble entonces que un aporte tan
valioso para la sobrevivencia fa-
miliar sea considerado y que se
comience a pensar en formas de
mejorar su desempefio laboral.,

Sin embargo, esta nueva olea-
da de mujeres en el mercado la-
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division sexusl de roles, ni sus
posiciones subordinadas, Como
puede observarse en el cuadro
No. 2, sélo el 3490 de las mu-
jeres son consideradas, en Lima,
dentro de la Poblacion Economi-
camente Activa. El 5690 restan-
te, dedicadas a lus duras y fatigo-

Una politica de empieo o
pramocion de la mujer, deberia
romper con la divisicn sexual
existente entre trabajo
“doméstico’ y trabajo
“productive ™.

sns tareas domeésticas y a cargo
del trabajo comunsl no remune-
rado, son estimadas “‘inactivas’.
Una vez en el mercado ocupacio-
nial ias mujeres presentan los ni-
veles mas altos de desempleo
(579/0). Sus largas jornadas laho-
rales no producen los ingresos su-
ficientes para ser consideradas

mente empleada, Sus trabajos si-
guen concentrindose en algunas
calegoriss ocupacionales y ramas
de actividad (trabajadoras inde-
pendientes, empleadlas privadas,
trabajadoras del bogar, emplea-
das phblicas en el primer caso, ¥
en las mamas de servicio, comer-
cio v hogares en el segundo ca-
s0).*

En breve, a diferencia de los
hombres, la crisis se ha limitado
a empeorar sus condiciones de
frabajo en las funciones gue ha-
bitualmente desempenan. Son los
bhombres que al transitar en un
porcentaje significativo de los
sectores llamados modernos al in-
formal, han obligado & politicos
¢ intelectusles a estudiar, pro-
mover ¥ disefiar politicas para un
espacio que anles era “especial-
mente! femenino.

Sin embargo, aungue el sector
informal se ha “"desagregado”, es
decir, coexisten en & un parcen-
taje eguivalente de hombres y
mujeres (3290 hombres y 3690
mujeres, en Lima), es posible di-
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CUADRO No. 2

CUADRO SINTESIS DE LA POBLACION Y NIVEL DE ACTIVIDAD DE LA PEA DE
LIMA METROPOLITANA SEGUN SEXO -1983-

POBLACION TOTAL (P.T)
4'367.799

Ll )}

I

HOMBRES
2'1562.016

I

FUERA DE EDAD ACTIVA

(FEA)
T14.225 -33.1%

DENTRO DE EDAD ACTIVA
{DEA)
1'437.701 - 66.8%

MUJERES
2'215.782

—_—

DENTRO DE EDAD ACTIVA FUERA DE EDAD ACTIVA
1'538.709 - BB.5%

(FEA)
A76:075 - 30.5%

|

I

I
I
I
I
I
I
I
I
| T
|
I
I
|
I
I
|
I

POBLACION POS8. ECON. POB. ECON. POBLACION
INAETIVA ACTIVA ACTIVA INACTIVA
445.399 - 11.0% §92.392 - 65% 535453 - 34.7T% 1°004.2585 - 65.2%
I
OCUPADOS DESOCUPADCS/AS OCUPADAS
212458 79,936 S7.B87 477.6886
82% BT 10.8% 88.5%

|
I
|
|
| +

| ¢ ssijinl] |

ADEC, EMPLEADOS SUBEMPLEADOS/AS ADEC. EMPLEADAS
638412 274.047 #72.252 205.032
70% 30% 57% 2%

FUENTE: Encuesta CEDEP-CIDE

ferenciar y jerarguizar en €l los
espacios masculinos y femeninos.
En comercio, un porcentaje ma-
yor de hombres estd a cargo del
comercio al por mayor y vicever-

En el caso de la industria “in-
formal™ las mujeres se envolan en
un porcentaje mayor que los
hombres como asalariadas de la
misma, mientras que los segun-
dos hacen uso de las habilidades
adguiridas en las industrias del
sistema moderno —de bienes de
consiimo especialmente— pama
instalar sus propios talleres como
patronos o en empresas familia-
Tes.

La baja presencia de las muje-
ves en la industria (concentradas
en algunas ramas de bienes de
consumo donde desemperian fre-
cuentemente frabajos mitinarios,
monotonos, estandarizados, con-
centrados en lineas de montaje y
acabados) produce, como va lo
sehalara A, Scott, una peligrosa
polarizacién ¥ discontinuidad en-
tre las mufjeres. Por un lado las
profesionales ¥ mujeres en la em-
pleocracia y por otro las mujeres
eén las posiciones ocupacionales
mds precarias, lo gque no solo im-
pide la movilidad y ascenso ocu-
pacional femenino, sino que ate-
niia v debilita el derecho eciuda-

dano de las mujeres al trabajo re-
munerado, independientemente
de sus necesidades econdmicas.

LAS POLITICAS
DE EMPLEO

La preocupacion v nueves pro-
blemas planteados por la crisis
—entre ellos el trabajo remunera-
do femenino— ha estimulado el
diseno de politicas destinadas a
generar emplecs.

Sin embargo, de no tenerse en
cuenta la profunda y jerarguica
segregacion sexual y su sentido
en la reproduccion del sistema,
estas politicas se limitardn, en el



mejor de los casos, 4 mejorur ¥
Javorecer el desempeno laboral
de los hombres priotitaramente
y secundaniaments, el de las muje-
res. Por ejemplo, las politicas de
eréditos sbiertas en los Gitimos
afios a sectores populares, por los
reguisitos exigidos (anos v estabi-
lidad en el trabajo), excluyen a
un gran porceniaje de mujeres
deseosas de hacer uso de los oré-
dites para generar actividades re-
munaracdas,

Por otro lado, politicas como
la del PAIT (empleo temporal)
beneficiardan  particularmente &
mujeres consideradas hasta hace
pocn como inactivas. Poniendo
por el instante enire paréntesis
los beneficios de este trabajo pa-
ra mujeres individuasles (ingreso
propio, salida del encierro domés.
tico, fuerza social de presion) o
los riesgos de manipulacion y
clientelaje que encierra, es evi
dente gue alternativas de este ti-
po amplian los trabajos feme-
ninos en los espacios laborales
considerados menos “ealificados
v mas inestables de la estructu-
ra pcupacional. Aungue su im-
plementacion obliga a solucionar
nuevos problemas, entre ellos los
servicios sociales parg muadres tra-
bajadoras (cunas, salud, ete.), és-
tos ultimos no devienen en una
exigencia y preocupacion social
global, ya que Ias mujeres perma-
necen adsevitas o determinados
espacios laborales. Al contrario,
la promocion de puestos de tm-
bajo en la industrio favorecera a
los hombres, contodo lo gue ello
implicn, en cuanto o mejores cons
diciones laborales; mayores posi-
bilidades de ascenso y de calilica-
pion, Probablemente se seguiri
gpelando a diferenles mzones pa-
mm justificarlo: la falta de califi-
cacion en oficics del 3exo feme-
nimo, las diferencias biologicus,
la costumbre y el temor social
que implica un espacio donde
conviven hombres y mujeres. Ra-
zones que no resisten en la mayo-
ria de los casos un cuestionemien-
to mas profundo. Asi probable-
mente los jovenes v las jovenes
gue aspiren a los nueves trabajos
tendrdn el mismo desconocimien-
to en el oficio —con la pequena y
gran diferencia que los jovenes
gon respaldados por la tradicion
masculina en el trabajo. La luer-
za fisica exigida no sera mayor
posiblemente que la desplepada
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por las mujeres que trabajan an el
PAIT vy la introduccidn de mu-
jrres en espacios masculinos exi-
@ra eso si humanizar las relacio-
nes de tribajo en general (los L
bajos peligrosos v alienantes no
deberian tener sexo) y dejar de
considerar a las mujeres como
amples objetos sexuales.

En breve, una politica de em-
pleo o promocion del trabajo o
vorible a la mujer, deberii consi-
dernr ln desegregacion sexual. Sin
embirgo estumos concientes que
esto implica cambios profundos
¥ subversivos en la organizacion
social, entre ellos:

1. Romper con la division se-
xual existente entre trabajo de-
mestico v trabajo “productive’,
gue como ha sido demostradoe es
tan util para la reproduceion del
sistema social,

2. Dajar de priovizar el empleo
de los hombres Urbanos calificn-
tos sobre el conjunto de las otras
vitegorias de trabajadores: muje-

i gen

Fruafen

res, migrantes, jovenes..

4, Otorgar un caracter social o
prablemas considerados hasta
ahora como: privados, en partieu-
lnr les referidos a la crianea de
los nifies y jovenes. Lo que exi-
g¢ una organizacion social menos
(ragmentada, con menos indivi-
duglismo y menos compulsiva,

4.Y fundamentalmente, cam-
bias personales e ideologicos pro-
fundos que amplien las hases de
valaracion e identidad femenina
v masculina,

Ciertamenie estas melas no
son immediatas, sino fruto de un
largo procesa de transformacion
a nivel nacional € internacional.
Sin embargo, pueden darse algu-
nes pasos: aperturar las politicas
de empleas a hombres ¥y muje-
res, asegurar un poroentaje simis
lar de ambos sexos en los em-
pleos mas calificados  imple-

mentando los programas de culi-
ficacion y difusion necesarios pa-
ra ello,




Mujeres

de negocios

invisibles =~2N

o llevan maletines ni fu-

man gruescs cigarros, pe-

ro an muchas ciudades
del Tercer Mundo, las mujeres
comerciantes producen hasta un
tercio de la riqueza local,

La octava parte de la mano de
obra mundial estd ocupada en la
hormigueante “tierra de nadie
del sector informal”’, segin el in-
forme de 1985 sobre la Situacion
Mundial de la Mujer. En muchos
paises, este seclor estd “‘abruma-
daoramente dominado por muje-
res”, cuya precana subsistencia
esta continuamente amenszada
por las empresas industriales y
comerciales relacionadas con sl
desarrollo urbano moderno.

El informe preparado en oca-
sion de la Conferencia Mundial
de Nairobi, que marcard el fin del
decenio de las principales de este
“sector importante y vital de la
sociedad mundial", integrado por
lo§ millones de personas que
ofrecen servicios y ftrabajan en
aclividades de pequena escala
“en los mirgenes de la vida ofi-
cial”.
Estas personas fabrican y ven:
den sandalias de cuero, lavan ro-
pa, reparan bicicletas, ofrecen
postas caseras & {os asulomovilis:
tas, venden tortas de arroz, cami-
sas de algodon y vasos de la oscu-
ra cervezn de sorgo. Aungue pue-
den ser vistos [acilmente en las
esquinas y calles de cualquier ciu-
dad del Tercer Mundo, existe
“una alarmante falta de informa-
cion™ respecto a las personas cue
viven del sector informal.

La informacion disponible se-
bala que entre el 209%0 v al
70%/0 de la fuerza de trabajo de
las ciudades del Tercer Mundo es-
ta ocupada en el sector informal,
proporcion que supera el 5090
entre las capas urbanas pobres de
los paises en desarrollo.

En las regiones donde las mu-
jeres son mayaoritarias —e] Caribe,
Africa occidental y Asia meridio-
nal—, entre el 70%0 v el 80%0
del comercio de productos agri-
colas v piscicolas estd en manos
de mujeres. Entre los ejemplos ti-
picos figuran Haiti, donde las
mujeres controlan el 91%o de to-
das las actividades comerciales;*
Ghana, donde esta proporcion es

del 88%0o y Tailandia, donde el
54Y% 0o de los comerciantes mino-
ristas son mujeres. La actividad
economica informal que realizan
las mujeres les permite oecupar un
lugar en el mundo en desarrollo.
En primer lugar, supone una
fuente independiente de ingresos.
Ademas, las mujeres que dirigen
empresas pequenas, pueden desa-
rrollar un horario laboral flexible
que les permite combinar sus ne-
gocios con las obligaciones do-
mésticas, cosa que un trabajo
normal no permitiria.

8in embargo, sus ingresos pue-
den ser considerablemente bajos,
Estudios realizados en Yakarta,
Lagos y las regiones urbanas po-
bres de Bolivia ¥ Per(i, muestran
que quienes trabajan en el sector
informal perciben una media de
50 centavos de dolar diarios, ape-
nas la mitad del salario agricola
mas bajo.

No obstante, para muchas mu-
jeres, por lo general emigrantes

Los estudios realizados demuestran que quienes trabajan en el sector infor-
mal, percthen un promedio de 50 centavos de doilar,
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rurales sin apoyo de sus esposos,
a actividad en el sector informal
suele ser su Gnica posibilidad de
obtener un ingreso.

Aungue individualmente estus
mujeres apenas ganen lo suficien-
te para vivir al dia, el seetor in-
formal en canjunto, genera hasta
la tercera parte de la riqueza de
muchas ciudades del Tercer Mun-
do. Asuncion y Lima son ejem-
plos tipicos, donde el 33%0 y el
3090, respectivamente, dal in-
gréso local es generado por los
hienes y servicios del sector in-
formal; en Ahmadabad y San Sal-
vador, la proporcion es del 28%0
y ¢l 26%o0,

El informe sobre la Situacion
Mundial de la Mujer afirma que,
& pesar ce su valiosa aportacion,
el sector informal €5 sumamente
vulnerable. Y los mujeres que tra-
bajan en &l son las mas vulnera-
bles de todos. “La expansion y
localizacion de la industria en el
Tercer Mundo, si bien ofrece, pa-
ra algunos, los tan ansiados, aun-
gue mal remunerados; puestos de
trabajo, socava al mismo Gempo
las fuentes de trabajo de muchos
olros',

Las cludades de Asuncién y
Lima son ejemplos tipicos donde
el 38%0 y ol 3090,
respectivamente, del ingreso
local es generado por los bienes
¥ servicios del sector informal,

Los zapatos de pléstico y los
cigarrillos con filtro de las nuevas
industrins compiten con las tra-
dicionales sandalias de cuero v
los bidis de los vendedores calle-
jeros.

Seglin el informe, la supervi-
vencia de quienes dependen del
sector informal “estd amenazada
por la llegadn de lus nuevas y re-
lucientes empresas comerciales e
industriales',

Hl informe sefipla gque guienes
trabajan en el sector informal s6-
lo pueden competir con los nue-
voe servicios v bienes producidos
én serie, entrando en la actividad
“formal”, v haciendo frente a los
nuevos comerciantes en su pro-
pio terreno.

Ahora bien, la principal razon
por la cual las mujeres Lrabajan
en el sector informal reside en su
dificultad para participar en el

- - £
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Nuestros
derechos

Cemucientes de 1o ausencin do infermacibn sobre temas que conciermer diree-
tamente & I mujer, hemos decidido Incluir en VIVA dos columnas una, sobre
muestrof derechas logales ¥ otro referida a 1 salud, que aparecetd en ¢l proximo

niumerno.

Para empezar esta columna legal, habiaremos sobre a pensidn de alimentos,
un tema que toca a la gran mayornia de mujeres peruanas que en algiin momen-
o de sus vidas, se ven enfrentadas 3 asumir solas el vurdado v |a subsistencia. de
sus hijos frente 4 la irresponsabilidad masculing, Aquellas que declden recurrir a
los tribunales para exigir una pensitn de aliméntos se encuenttan con una serie
de trabas, producto de la lentitud e insensibilidad de la burocracia estatal v que
terminan por renunciar o seguir todo trimite legal Pero también e cierto que
muchas mujeres desconocen los pasos que tienen que seguir pars edtablar un jai-
cio de alimentos. Aqui respondemnos o una serie de interrogantes sobre este tema.

ada vez son mas las muje-

res que en un momento

de sus vidas se ven enfren-
tadas a la situacion de tener que
asumir solas el cuidado v la sub-
sistencia de sus hijos frente a'la
irresponsabilidad maseuling,
Aguellas que deciden recurrir a
los tribunales para exigir una pen-
sion de alimentos se encuentran
con una serie de trabas, producto
de la lentitud e insensibilidad de
la burocracis ¥ terminan por re-
nunciar a seguir todo trimite le-
gal. Por cierto hay muchas mas
mujeres gue ni sigliera saben
cuales son sus derechos,

iQue es una Pension de Ali-
menios?

Es una subvencion de dinero
destinada a cubrir 1as necesidades
vitales de Iz familis: comida, vi-
vienda, asistencia médica, ropa,
educacion, recteacion. Segun Ia
ley, los comyuges, los padres, e
hijon, Ips abuelos y nietos se de-
ben alimentos entre si. Tambien
la concubina tiene derecho a ali-
mentos en easo de ser abandona-
da. .
#Quines pueden (niciar un
Juicto de alimentosf

En caso de menores de edad:
in madre aungue ella misma sea
menor de edad, y la persona gue
tiene a su cargo la custodia del
menor. Mayores de edad: ellos
personalmente ¢ a traves de un
apoderado. Mayores de edad “in-
capaces': la persona gue los re-
presenta.

i Qué requisitos se necesitan?

El primer paso es buscar una
abogada (o) de confianza. Luego
debe conseguirse ln partida de
matrimanio v de nacimiento, En
caso conlrario se puede presentar
otro documento que acredite el
vineulo familiar, come facturas,
recibos, ete. La demanda debe in-
cluir; 1a direccion del demandado
y la pensiim gue se solicita. Lue-
g0 se presenta ésla ante el juesz
competente. E! trdmite es gratis.

i Qué pasa en el comparendo?

El juicio de alimentos tiens va-
rias etapas gue son: presentacion
de la demanda, notificacion,
compuarendo y sentencia, Al com-
parendo debe levarse la libreta
electoral o la partida de nacinien-
to si la madre es menor de edad.
Agui se trata de llegar a un
acuerdo sobre el monto de la
pension. Si esto ocurre se respe-
tard como si fuera una sentencia,
Si el demandado no se presenta
en el plazo que sefala la ley {15
minutos), se pedira al juez gue
realice el comparendo.

#A cudnlo asciende una pen-
sion de alimentos?

Cuando no se ha llegado a un
acuerdo en el comparendo, el
juez pronunciard sentencia en los
b diss siguientes v él determinari
el monto de la pension conside-
rando lns necesidades de la de-
mandante y la situacion pecunia-
ria del demandado. En ningin ca-
so la pension puede exceder el
50%/o de los ingresos del deman-
dodo, guien ademds pagara en
mensualidades adelantadas.

~,




¥ servicios del seetor fnformal

En Limna, el 2000 del ingrexo Tocal ex generadeo por los bienes

B S

munda de los negocios formales.
Estas mujeres, prosigue el infor-
me, “carecen de preéparacion y
cualificacion, son a menudo anal-
fabetas y practicamente nunca
disponen del capital necesario pa-
ra abrir un negocio”.

kntrar en la actividad econo-
mica “‘formal” supone obtener
creditns v asesoramiento, apren-
der a manejar cifras, invertiv en
transporte, mantener contactos,
firmar contratos, cerrar conve-
nios, etc. Como bien explica el
informe, los hombres estan mas
capacitados para realizar estas ta-
reas, de modo que tienen una
ventaja inicial respecto a las mu-
jeres, ¥ el informe concluye, con
cierta deecepeion: “los hombres
comienzan s asuamir ¢l coptrol
del tnico sector gue, en algunas
regiones del mundo, puede decir-
ge gue esta en manos de las mu-
jeres” (ONTI),

(REPRODUCIDO POR FEM-
PRESS—ILET).

Carta
auta

ama de casa

Marisol Bello

3

i
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Desde hace siglos, las mujeres hemos sido las encargadas de
realizar todas esas tareas invisibles pero arduas del hogar. Hov, o
pesar que muchas de nosotras trabajamos también fuera de In
casa, estas responsabilidades siguen recayendo exclusivamente
sobre nosotras. En este articulo, que es mas bien una carta,
Marisel Bello envia un mensaje a lus amas de casa: exijan que las
tareas del hogar sean compartidas por toda la familia.

~ ehora, justed hace el fra-
bajo de su casa? ;Lava,
cocina, limpia, plancha y
no recibe para nada el sueldo del
ama de casa que le regala fapan-
cha? Entonces vamos a conversar
un ratito.
Para ponerlo en palabras del
profesor Jirafales del Chavo del

10

Ocho, jeudl es el motivo, razon o
circunstancia para que usted, des-
pués su hija y mas tarde —ojald
que ya no— su nieta, tengan gue
ser las gue asuman todas esas la-
reas pesadas, fatigosas, no reco-
nocidas, poco valoradas? Para
colmn, al responder g censos, en-
trevistas o encuestas cuando le

prepuntan  Jtrabaja? usted con-
testa: no.

Trate de darme una buena ra-
Zén ¥ 0o va a encontrar ninguna
gue no sea gque o hace porque a
los hombres les ha convenido
bastante y les conviene gue osi
sea, Hasta el mds pobre y misera-
ble puede tener bajo su mando a
unda mujer mas miserable atn que
lo girva y lo atienda haciéndcle
un poguilo mas levadera su vida.

Si usted va a decirme que esta
cdivisiom sexual del (rabajo es cosa
inmemorial, que siempre ha exis-
tido, pues yo te digo que tambigén
las guerras tienen sus aiitos, la
violencdia, ] hambre ;v esta bien
gue asi siga?

Nadie tiene nada contra su es-
poso senorn, tampoco contra su
hijo, el hombrecito. A ellos les
gusta gue usted les oocing rico,
gue les lave bien bonito sus ca-
misas, gue les tenga la casa lim-
pia ¥ ordenada. ;A usted no le
gustaria? Lo malo €5 que nadie
se lo hace, y ellos, cuando usted
s¢ los brinda ni siquiera se lo re-
conageen.

Ah verdad, elaro que si. El dia
de la madre, en que le regalan
una licuadora ¢ una lavadora o
una olla para que usted siga ahi
sirviendolos como corresponde,
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 esa es usted la reina del ho-
gar, la abnegada esposa. la dulce
madrecita.

Algunas veces, cada vez mis
veces, las mujeres también salen a
trubajar a la calle. En esos casos
una diria bueno, ahora que tanio
el hombre como la mujer estan
cumpliendo una jornada fuera, a
la vuelta los dos se ocuparin de
Io que es de la casa. Nada que
ver. El esposo esta muy cansado
v ademas &l no se ocupa de “asun-
tos de mujeres”. La sefiom, segu-
ramente, viene muy [resca, des-

cansada, [sta para deleitarse con _

las tareas “‘propias de su sexo”.

Me pregunto gué fue lo gue se-
xuo a actividades como limpiar &l
excusado.

Alguna tia por ahi podria ar-
gumentar que los hombres tam-
bien bacen sus cosas. ellos cam-
bian los plomos, colocan los cla-
vos; a lo mejor, si son “curipsos”
pueden hasta pintar la casa o
arreglar una caferia. Sefiorn,
pruebe usted a cocinar o & lavar
la ropa con la frecuencia que hay
gue cambiar un plomo. Nada -
minaria en esa casa, Lo pesado
de sus tareas es que se terminan y
ya estan comenzando otra vez,
No acaban nunca, Si no es una
cosi es otra, Son tan aburridas
que ya me aburre seguir condu-
ciendo por ¢s¢ camino a este ar
ticulo.

Tampoco es cosa de deprimir-

la del todo. Es indudable que
también logra sus pequeias satis-
facciones cumpliendo esmerada-
mente con sus tireas. Hay algu-
nos platos que nadie guisa tan ri-
cos como usted y puede que la
blancura de su lavado sea difieil
de superar. Ademas, a lo mejor
usted s mujer organizada y esa
casa camina  maravillosamente.

Nada mas lejano que pretender
tirar todo su empefo y energias
en el costal de las tareas absur-
das ¢ poco valiosas. Al contra-
rio. La vida cotidiana, la vida de
hogar, es importante. De lo que
so trato es de que comprendamos
gue en esta sociedad y hasta que
la cambiemot, como las lareas
tomésticas no estan socializadas,
como no hay suficientes come-
dores, guarderins, lavanderias,
ete., el trabajo domestico sigue
siendo una actividad “privada’
que debe ser desarrpllada por la
familia en su conjunto ¥ no salo
por la mujer,

No se trata de gue su esposo o
sus lijjos la “ayuden’ senora. Se
trata de que las tareas estén equi-
tativamente compartidas, Si asi
fuera a lo mejor usted se podria
plantear como posibilidad su
cuota de realizacion personal o
par lo menos su ratito libre para
hacer algo que le guste, que sea
significativo para usted jNo le
parece?

Cama
adentro

Mabel Sareo

4 | restaurante donde tra-
bajuba quedaba frente al
mercado ¥ como los car-

niceros venian temprano uno e

nia que levantarse a las tres de la

mafinng para atenderlos. Ese fue

mi primer trabajo en Cajabamba,

en mi pueblo. Yo tenia ocho

afios’. Quien asi habla es Sofia

Mauricio, hoy dia una valerosu

mujer de 24 afos, Ella practica-

mente gmpezd a trabajar desde
que aprendio a caminar. Al prin-

El trabajo doméstico es uno de los pilares fundamentales de
la opresion femenina, y las mujeres que mas sufren esta
explotacion, son las empleadas domésticas, cuy os regimenes
laborales parecen rezagos del feudalismo. En este especial sobre el

cipic ern ayudar a su madre a
vender las comidas que prepara-
ba. Eran cinco hermanos, el pa-
dre se habia ido, no hubo tiempo

trabajo femenino, no podiamaos dejar de presentar el testimonio de pasar la nifiez entre juegos a
de una “trabajadora del hogar™ que como todas, reemplaza por un risas ¥y con la barriguita llena,
misero sueldo. el abrumador trabajo del ama de casa, Desde los ocho afios el asunto era
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esquivar los golpes de la patrona
del restaurante y sin nadie a
guién guejarse ni donde buscar
consuelo.

La historic siguio como siguen
casi todas las historias que empie-
zan de ese mado. A los trece
ifos 32 vino a Lima. “Desde an-
tes de llegar a la agencia yo sen-
tia terror, miedo de una ciudad
tan diferente a lo que uno cono-
ce, Querer regresarse, Ppero ya no
se podia. Habia gue quedarse no-
mas.” Se quedo desde entonces.
“Al principio sufria per la frial-
dad de la gente, por ese egoismo
pero después tuve gque adaptarme
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perque uno tampoco puede re-
huir la realidad.™

Al mes de estar en Lima encon-
tro un trabajo para cuidar un be-
bito y ahi se dio cuenta que nada
habia eambiado para ella. [gunl
aempez0 a trabajar cama adentro,
igual la malirataban solo que
aqui habia algunos agregados.
Aqui aprendio que pertenecer n
la sierra es una culpa gue se debe
cargar. Los huaynitos, los vesti-
dos de colores, las trenzas forma-
ban parte de un mundo prohibi-
do en la ciudad, “Un dia la sefio-
ra me llamo al bafio ¥ yo fui pen-
smando que habia hecho mal las

cosas y que me llamaba para re- |
sondrarme pero agarrd la tijera y
me cortd el eabello, me lo dejo
chiquitito. A mi me gustaba mi
pelo largo pero ella decia que se
podia meter a la comida, y eso
ers mentira porgue yo siempre
me hacia mi trenza,”

A muchas cosas estaba acos
tumbrada desde nifia, sobwe todo
a obedecer, Esa parecia formar
parte de la vida. Todo era natu-
ral, levantarse tempranito, acos-
tarse después de haber servido &
todos y dejar hasta el Gltimo pla-
to limpio. A lo que si no sa po-
dfa acostumbrar era a tener gque
demostrar permanentements que
no erda uni ladrona. “Parece gue
uno fuera una ratera. Por todos
sitios estaban vigilande, ponien-
do pruebas, A mi me incomoda-
ba bastanie eso porgue, estd
bien, en mi pueblo me habrin
maltratado pero no hubg esa des-
conflianza."

Un, verdadero rosario de frus-
traciones, de ligrimas de impo-
tencia, en Iz noche cuando yva al
acostarse era ol fin libre. Libre
para sonfiar y también por qué no,
atreverse a hacer planes para su
futuro. Asi, a los dos afios de 1le-
gar, haciendo acopio de todas sus
fuerzas pars conseguir que se res-
petara su decision, reinicid sus es-
tudios gue babia inlerrumpido
cuando dejo su pushlo, Y aungque
tambien en el colegio se la discri-
minaba igual gue a sus compane-
ras, no abhandond sus-estudios. Si
cambid de trabajos muchas veces.
Otras cosas mas conocid Soflia,
s mdverlencins dominicales:
“:Cuidado con salir con tu barri-
ga!" v hasta el asedio sexual de
los patrones o sus hijos “Lo gue
yvo misma he experimentado es el
intento de violacion, No es que o
mi me hava Uegado a ocurrir. En
un silio fue por parte del ssnor
v en otro lado por los hijos, Eso
le pasa a In gran mayoria. A mi
no me llegaron & abusar porgue
gali corriendo. Y cuando uno sale
embarazada nunca créeen gue es
del patron o sus hijos: ;Cémo va
a ser posible que mi hijo s& meta
con una chola como tQ! dicen.
Se tapan entre ellos,”

Pero si una cosa ha aprendido
Soffa durante todos estos afios es
a luchar, Acaba de terminar la se-
cunderia ¥ piensa postular a la
universidad para seguir educa-
cion. Actualmente sigue trabajan-

VIVAT { gt maine 23)



do en casa pero ya donde buenos

palrones, gente progresistu gue

inclusive le dan facilidades para

gue pueda desempenarse como

Secretarin de Organizacion de la

. Coordinadora Sindical de Traba-
jadoras del Hogar. Aqui ella une
su esfuerzo al de sus comparneras
para darle upa trascendencia a su
hucha. Sabe perfectamente que su
situacion no es aislada v solo
conseguird modificarse en la me-
dida en gque sus companerss se
arganicen.

Sofia ha ido muy pocas veces
al cine v el teatro ni lo conoge,
como casi todas las trahajadoras
del hogar. Sin embargc acompa-
na sus palabras con una dulce

LA COORDINADORA SINDICAL

En diciembre de 1973 se formd la Coordinadora de los Sin-
dicatos de Trabajadoras del Hogar de Lima Metropolitana que
agrupa & los distritos de Lima.

A fines del afo pasado se reunieron en un forum para exa-
minar la situacion laboral de la trabajadora del hogar y redon-
dear su anteproyecto de ley que mejorarg las pésimas condi-
ciones de trabajo imperantes en la actualidad, empezando por
el salario que es fijado de modo arbitrario por el empleador.
Algunas trabajadoras estan ganando 150 intis por mes, aun-
que la mayoria saca alrededor de 300. Hay las que ganan 800
intis pero éstas son poquisimas.

loy dia Ia Coordinadora agrupa a cerca de 2,600 afiliadas
pero esta desplegando todos sus esfuerzos para integrar a un
mayor numero de trabajadoras. Por lo pronto, ademas de la
labor de concientizacion que se lleva a cabo los domingos en

sonrisad. Ella ha sacado fuerzas de
flaguezas como dice el refrin y

los parques ¥ en los colegios durante la semana, también tiene
una pequeia biblioteca que es consultada por las trabajadoras

it

en el fondo, sabe los surcos que para preparar sus tareas del colegio,
esta abriendo.

MELANTA: Luchar para
sobrevivir

elania Anahua levanta la
mirada ¥ s¢ pierde en la

' evoeacion de las alturas
frias de su pueblo nativo, Ayavi-
ri, en Puno, cuando a los seis
aiios queda huérfana. A los doce
mientras estudiaba va estaba tra-
bajando en una casa en Arequipa,
hasta que a los 17 se embarca a
Lima en busca de mejores pers-
pectivas.

En la capital se emplea de do-

méstica, la explotan y escapa
donde una amiga. La primera no-
che duerme en la casa donde tra-
baja la amiga, pero & la patrona
no le gusta. La segunda noche
duerme en la calle. Y al rostro de
Melania se agolpa el terrar de
aquella experiencia.
: “Fue terrible. Recuerdo el edi-
ficio. Me escondi debajo de unas
escaleras. Todo el tiempo me lo
pasé ocultdndome de la gente
gue entraba y salia, hasta que la
noche amanecid”.

Mela sonria ahora aliviada, Se
ve otra vez caminando por las ca-
lles buscando trabajo y empieza
a vender champu y le pagan con
las tarjetas de crédito que sus
clientes no cancelan. Después
vende cosas de plastico y luego

B
o oa l..-_-_-.u.-q.-h-—--/

Gaby Sevagco

;Como son las mujeres que trabajan por un salario en el Perd,
qué necesidades tienen, qué satisfacciones?.’ [ Se sienten realizadas
con el trabajo que desempefian; piensan que el Estado las apoya,
reciben ayuda del esposo o de la familia en el trabajo de la casa?
(El trabajo resulta para ellas, liberador, gratificante?,

VIVA decidio entrevistar a varias mujeres en distintos campos
laborales, entre ellas a la empresaria Mariella D'Onofrio y a la
artista Anal{ Cabrera. He agui sus testimonios.
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Mariclla Corverie

e

&1 futuiro de Meloia es acase (roierto

“jala™ gente a una mutual con el
cuento que ha salido sorteada pa-
ra un premio. :

Y de tanio arafiar las ecalles,
Mela se enferma de los rifionges.
Cualro meses sin trabajar, con lu
amenaza de ser desulojada de la
pension, Ha estudiado hasta ber
cero de media ¥ un curso para
auxiliar de contabilidad que le
permite ingresar a un trabajo de
oficina en una empresa de cine,
hasta gue ésta quiebra. Y nueva-
mente recorriendo 1as calles, tra-
ta de ser una comerciante inde-
pendiente, pero fracasa, Ingresa
a una Optica y decide terminar su
secundaria.

Una persona smiga de la em
presa que quebrd la busen. Y ofra
veyr en una oficina, donde le dan
un cuarto para vivir, Y en ague-
Ha nueva companiia cinemalogra-
fica trabaja hasta hoy; ha termi-
nado sevretariado vy es responsa-
ble de caja.

“Para  mi, trabajar significa
muchas cosas: reslizarme como
mujer trabajadora, independizar
me, educarme. Ahora ya no estu-
dio porgue me viene una hermo-
5a responsabilidad™.

Y ese es otro eapitulo en la vi-
da de Melania, Doce anos ¢on su
primer enamorado, Durante anos
cutddndose de no salir embaraza-
da. Y unos planes de matrimonio,
una fecha gue fue posponiéndose
por razones gue ells no dio im-
portancia, Y dejo crecer en su
vientre la semilla de un nifo que
seria e colmao de la felicidad de
ese hogar que siempre sono

“Una mujer se realiza cuando
tiene un hogar, un trabajo a gus
to, donde pueda sentirse bien, se
gura’.
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El incentivé ese embarazo, Pa-
recia feliz o tal vez lo era. De
pronto, comenzo a alejarse, Una
llamada ecasual cuando tenin cin-
o meses de gestacion y le dicen
gue hay una esposa, que reside
en provincia, con dos hijos, qui-
zis viviendo engafiada comio élla
vivio,

*Mi error fue confiar en éL Me
demostrd ser un hombre tan for-
mal. Adn no me ha dado ninguna
explicacion, pero saldré adelante,
Este nifio es la razdn de mi vida,
es la Uniea ilusion gue me man-
Licne™.

El Tuturo de . Melania es acisa
incierto. Vive en una pension, sin
familia. Piensa gue no hay ayuda
del Eslado ni de la comunidad,
en especial parn la mujer que
siempre es marginada de alguna
forma, por eso le pide al Estado,
a la comunidad y a las parejas
(ue “sean honestos, respnnmhlﬂs—
én lo gque dicen y en lo gue hacen
en todo sentido de la palabra®.

VICTORIA, de Polvos Azules

L i nombre es Victotia do
\/IF!m‘es, Lleva ¢l apellido
i e mi esposo aungue soy
viuda desde hace aios”. Habla

mientras atiende a un eliente en
su surtido puesto de licores y go-
losinas en Palvas Azules. 'Y, us
tedes, pogué me van a comprar?

Para m{ todo es negorio”™. Sonrie
y pone atencion a la siguiente
pregunta.

“Trabajar para mi significa
muchisimo, porgue si no de qué
vivirie, perc me gusta mi troba-
jo. . ., me encanta”. Doia Viclo-
ria arregla los chocolates y busea
con disimulo gue salgan en las fo-
togralias que Mariella toma, en
log breves momentos gue ¢l
intenso discurrir de publico le
permite.

“Tengo seis hijos. Ya son jove-
nes, los mavores, Me levanto a las
cineo de la mafiana y me retiro
del puesta segin el dia. Nunea he
tenido problemas con los gueha-
ceres de la casa. Cuando mi espo-
w0 vivia me ayudaba mucho, A €l
le gustaba que trabajara, El lava-
ha, cocinaba. 51, los dos nos divie
difamos ¢l trabajo. Ahora lo divi-
do con mis hijos".

“Yo soy areguipeia. estudié
toda la primaria ¥ toda mi vida
he trabajado, siempre en el co-
mercio, de ambulante”. Otras se-
fioras le dicen que sonria para
jue “salpas guapa en [as fotos™
se las ve alegres, independientes,
seguras. . .

“rQué pienso de la mujer de
hov? Que es muy inteligente,
muy activa, vivimos al ritmo del
presidente. Pero eso si, le dirfa a
muchas de esas mujeres gue no
trabyjan gue lo hagan, que no
sean ociosas, que estan espernado



gue s mantengun’,

(Y qué le pediria al Estado
para la mujer que trabaja?, le pre
gunlo, ¥y su rostro pierde toda pi-
cardia, “'(Jue basta ya de tantas
coimas, que nos dejen trabajar. 51
ellos no nos dan trabajo, noso-
tras tenemos gue buscar qué he
cer. Y si la génte pide mercadesfa
imporiada, eso tenemos gue ven-
derle, si no, jeomo pues? Lo mis
mo le pediria a la comunidad,
porgue ellos nnda hacen por In
mujer trobajadora’.

ILDA: “*Me dejo porque soy

trabajadora™
Y mujeres, con su mandil
anaraniado, barrer las co
Ites de Lima, ya sea en la madru
gada, el dia ¢ la neche, gue in-
cluso ha cobrado su cuota de tra-
gedia entre cllas,

Aquel mediodia, en ln Plazu de
Armas, llda Jamampa, ayvacucha-
na, 36 ahos, con una vara termi-
nada en cuchillo punzante, Lrata-
ba de despegar las suciedades da)
piso,

“Trabajar para mi significa
distraerme un poco del problema
del hogar v porque necesito ha-
cerlo, Me gusta mi trabajo, esen.
tretenido™.

“El dia para mf comienza a las
b de la manana, porgue a las 6
tengo que estar trabajando hasta
las 12,30 que salgo. Tengo cuatro
hijos, €l mayor tiene 18 anos v e
ultimo 9. Todos ayudan, el ma-
yor también trabaja. Todos nos
ayudamos, porque en la tarde yo
tengo que lavar rapa para o calle,
Es gue la plata no hos aleanza™.

“:Mi psposo? De repente, él
comenzo a cambiar y un dip se
fue. Nunca le volvimos a ver, No
s¢ por gué lo harfa, no dijo nada.
Yo va me acostumbré a estar so-
In. Pero mis hijos siempre me pre-
puntan por él. Ven que otros ni-
nos tienen a su padre v a mi me
preguntan por qué se fue, pero
no sé qué contestarles’’,

“¥o he trabajado siempre, des-
de que era muy chics, iba al cole-
gio hasta que ya no estudié mag,
Trabajaba como ambulante; la-
vando ropa. Hace cineo ahos gque
estoy en el barrido. . . Por eso
creo que se fue mi esposo. Por-
que sabia que yo podia salir ade-
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Iietarde: *busta vea e tantas coimias

lante, Que me gusta trabajar".
HiQué le pediria al Eslado?
Bueno, gue aumente el sueldo,
ganamos lo minimo y no aleanza.
A la comunidad le diria que ayu-
de a las personas como yo, que la
avude en todos los aspectos™,

GRACIELA: “Si no trabajas, te
ayudo en casa’’,

racicln Be¢ena es contado-

ra vy trabgjar para ella sig-

nifica desarrollarse den-

tro de la profesién que ha escogi-

o, aplivar los conocimientos que

ha adquirido a través de la expe-

riencia y del estudio. **Aparte de

eso, trabajar significa relajarme
de la tension del hogar®’,

*La profesion gue he escogido

me permite desarrallarme dentro

de los ideales que me he impues

Varielly Corviereo

. et oy dejenr rrgbajar™.

to, Vengo trabajando desde los
16 wios, Estudiaba y trabajaba.
A la muerte de mi madre, yo pos-
tulaba a la universidad v un her-
mano tomd a su cargo mieduca-
cion. Pero pronto comprendi que
era necesario que trabajara. Mi
hermano s2 negd en un principio,
pere no hacerlo significaba para
mi pedir, Después el comprendio
y logré emplearme como secreta-
ria, pues en mis vacaciones habia
sepuido esas cursos'',

“Respecto al horario. Bueno,
tengo dos tipos de trabajo: el de
mi profesion y el de la casa. En ¢l
primere ocupo diez horas. A par-
tir de las seis viene ¢l otro trabajo
que es el mas pesado, Me cuesta
renlizarlo, pero es parle de mi vi-
dit, yo lo he decidido v trato de
hacerlo bien. Tengo dos hijos, de
5 v 2 anos, Debo estar de regreso
it las 6 en punto, porque a esa ho-

{lidi: =" Yo die trabajadoe siempre, desde gue era muyv clifea ™,



r4 la joven que trabaju en casa se
va al colegio. Yo la incentivo
para que siga estudiando, estd en
secundarin, v trato de ayudarla
en todo lo que sea posible para
gue tenga tiempo de hacer sus ta-
reas. P'or lo general, mi jornada
acaba ala una',

“El esposo casi no ayuda. Dice
gue es mi responsabilidad, prefie-
re que yo me quede al cuidado
de los hijos. He tratado de con-
vencerlo, pero me ha sido imposi-
ble. Yo tenia algunas asesorias
particulares, pero tuve que dejar-
las, porque empezaron las tensio-
nes. En cambio s{ coopera cuan-
do tengo gue asistir a las reunijo-
nes del comité de vecinos, en al
gue soy tesorera, El dice que
mientras esté fuera de la casa no
va a eyudsr, pero eso si, ya hizo
la division de los gastos; por
ejemplo, yo estoy a cargo de to-
do lo que es alimentacion”.

“Es muy poco lo que el Esta-
do hace por las mujeres gue tra-
bajan, sobre todo en labores de
mando medio. Ademés de sobre-
llevar las tensiones del hogar, la
mujer se enfrenta a la rigidez de
las leyes. Por ejemplo, el horario.
Hay muchos empresarios que no

" permiten la hora de lactancia si-
no se cumplen con las 25 horas
de trabajo"’.

*Yo le pedirfa al Estado que al
menos se cumplan las leyes gue
han hecho los hombres, pues to-
das quedan s6lo en el papel. Y a
la comunidad le pedirfa que faci-
lite las reuniones, el didlogo de
las mujeres para gue traten de re-
solver los problemas inmediatos.
Pero también yo le pediria a la
pareja que comprenda que la mu-
jer es madre, esposa y trabajado-

' ra a lavez, El hombre cree que es

| mucho lo que aporta en lo eco-
nomico y no ayuda en las tareas
del hogar™,

Graciely: “El esposo casi no ayvda”
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Mariella D'Onofrio:

Habla una empresaria

we

Mariells Corvenin

En octubre de 1986, Mariella D'Onofric fue nominada por la
CONACO como la “empresaria del afio”. Presidenta del gigante em-
porio de chocolates, helados y golosinas, la dindmica y elegante sefio-
ra [’Onofrio fue elegida enire un grupo numeroso de candidatos.
Aungue consideraba que va se habia escrito mucho sobre su distin-
cion, nos recibié en sus oficinas de la avenida Venezuela.

o Qué significa para usted
d trabajar?

Trabajar es una obliga-
cion, muchas veces un sufrimien-
to, muchas veces un placer. Es
ciertamente una distraccién im-
portante, donde uno trata de
identificarse con la mision que ha
emprendido por necesidad, mas
que por un deseo de hacerlo.

i Se siente realizada?

Completamente no. Pienso
que aiin no he llegado a la cums-
bre que desearia, sungue me
siento realizada en cuanto crec
seguir los pasos de mi padre,

iEg diffeil llegar hasta donde
usted ha llegado®

Es diffcil y facil. En mi situa-
cion, pricticamente, vo ful abli-
gada a seguir los pasos de mi pa-
dre, porque soy la Gnica hija y
soy divorciada. Al morir mi pa-
dre tuve que defender las accio-
nes en la compania y el trabajo
que €l habia realizado. . . me
seniti en la obligacion de hacerlo.

§Cudles han sido las premisas
bdsicas de su carrera?

Yo nunca pensé llegar a este

lugar.

Pero una vez que estupvo en el
camino

Seguir adelante, perseverundo,
y llegar al maximo.

iComo comparlié su vida de
trabajo con la vida del hogar?

No ha habido mayor prohlema
porgque yo va estaba divorciada
cuando tuve que asumir la res-
ponsabilidad de ingresar a la em-
presa en el afio 1877. Mi hijo es-
taba en el colegio y mi hija en la
universidad, asl gue organicé mi
vida en base a la obligacion de
llenar el dia en un cierto horario
v lo demss dedicarlo a la familia.

iComo describiria usted un
dia en su vida?

En la manana estoy en la ofi-
cina, muchas veces hasta después
de almuerzo. En Ia tarde tengo
siempre algo dedicado al hogar v
giempre una hora de gimnasia,
me hace bien el ejercicio. En la
noche, si hay un compromiso se
hace, si no, hay algo que leer o a
veces un espectdculo interesante
en la television,

iEl hecho de ser mujer, lo ha
enfrentado a problemas en el am-
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‘empresarigl?

Hublnm internos de & em-
presa siempre los hay, Fn toda
empresa Bene que haber prohle-
mas, pero nunca los he tenido
por ! hecho de ser mujer. Al
contrurio, he entontrado defe-
Y mncia, carino y admiracion por
patie de todos.

iCudl ha sido el momento mds
dificil de su carreraf

Ha sido llegar & consolidsr una
mayoria accionarin y fue justa-
mente en el perfodo de enero a
abril de 1984 cuando se alcanzo
e5fo v va se pudo superar la crikis
en la que estibamos, Asi se logro
una hegemonin de mando que
NoE permite navegar en aguas mas
tranquilas.

iAntes de integrarse a la em-
presa, a qué se dedicaba?

A mi familia, luego vino mi di-

I vorcio y ftuve que comenzar a
_acuperme de los intereses de mi
padre, porque era mi marido el

que antes trabajaba agui. Al di-

vorciarme de ¢, fui yo la que

asumi la responsabilidad de ocu-
pur el lugar de mi padre en cuan-
to accionista mayoritario.

En D'Onofric hay muchas
mujeres trabajadoras, jhay aleu-
na medida especial que usted
eomo mujer ha dado a la mujer
gue trabajs dentro de su empre-
s ?

Bueno, a las mujeres que tic-
nen hijos se les da un trato espe-
cinl. Hay una cuna matemal don-

. de las sefioras dejan sus bebés

mientras trabajan. Y en cuanlo a

asistencia social, la tienen todos

por ;

En]gsglmr un irato de acuerdo a
ley.

| En cuanto a rangos, depende
" de la capacidad de cada uno. Alli

no hay distincion. Mujeres y
. hombres que saben merecer su
buesto lo ocupan igualmente, no
hay discriminacion.

iHay muchas mujeres empre-
sarias como usted?

Exa es una buena pregunta que
no puedo contestar. . . Eso me
pregunto, por gué me han selec-
cionado & mi. No quiero pecar de
falsa modestia, de repente no ha-
bia otra o quizds pensaron que
yo era la idonea. No sé si haya
muchas sefioras, recuerdo que
Molitalia tiene una presidenta
mujer, pero no conp#co a otras

e tengan estos cargus empresa-
3.:}« Deben haber muchas, y ex-
celentes, (G.C.)

VIV! | feb. - masag 57

TS Sm—— || S

Maricila Corvsfio

"Aun no he legado a le cumbre gue vo desearin”.

Amnali Cabreva:

Contra la prensa
sensacionalista

Mariefle Corverto

Conversamos con Anali cuando se preparaba para unas grabaciones
en ielevision. Tiene cierlo aire timido y con una sonrisa nos diee que
puede conversar con nosotros, “siempre y cuando no se trate su vida
privada™. La popular actriz y bailarina se define como maternal, per-
severunte, que no gusta de la bohemia y duefia de una vehemencia
que le ha ayudado mucho, pero a la que también teme. Pero no cree-
mos que Anali Cabrera le tema mis a su vehemencia que a ese perio-
dismo sensacionalista que tanto gusta jugar con su vida privada,

nall ha venido labrando
su carrera desde que te-
nia 16 afos. Empezo ha-
ciendo teatro para nifos v su pri-
mer personaje fue el candoroso e
incisivo “Principito” de Saint-

Exupéry. A los 19 entrd a la tele-
vision, ya habia estudiado ballet
y modelsje, y comienza a formar
parte del Grupo Histrion. 8i bien
siente que ge realiza cada vez que
sube al escenario, piensa que el
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camino que tiene gue recorrer es
todavia largo.
—iPor qué Anali actriz ‘bailarina &

y no pintora? Los que han visto ,g

tus pinturas dicen gue tienes ta-
lento— le pregunto.

—Me gusta la pintura como ho-
bby, para despejar la mente, pero
mi voeacion es la actuacion y el
baile.

—; Ddnde te sientes mejor, en
el tealro o la television?

—En el teatro, porgue siento el
calor del publico. Claro, en la te-
levision uno hace uso de su ima-
ginacion para sentir el afecto del
piblico ¥y trabajar mejor.

Anali es rapida an sus respues-
tas. Cuando habla fija la mirada
en un punto indefinido y luego
vuelve el rostro a una como se-
fial que ya ha terminado.

—En una oportunidad lef que
declarabas que no querias mds
fotos en ropas ligeras, pero acom-
pafigban esa nota precisamente
con fotografias que gquertas dejar
atrds. , .

—En easi todos los periddicos
me inventan entrevisias y creo
que va a seguir sucediendo mien-
tras vo trabaje en alguna forma
de expresion teatral. Cuando uno
trabaja en una obra vende un
producto ¥ la campana tiene que
ir de acuerdo al preducto gue
vandes. Cuando yo trabaje en

P'OPULAR
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GOMUMNGAION popular.

MATERIALES PARA
LA COMUNICACION

Llnu pubilicacion trimestral del Centro de Estu-
dios sobre Cullura Transnacional (IPAL), dasti-
nada a personas y a instiluciones lalinoamer-
canas que trabajan an el campo delacullura y la

Suscripgidn simple: Cuatro mimeras de “Ma-
lerfales parm la Comunicacion Fopular”

Suscripcion especial: Afiada a lo antanar sar-
vicios da documentacion, asesoria bibliogra- [ ==
fica y el “Anuatio de la Cunmnrnnk:un Popular”.

“Im casf todos los periodicaes me inventan gonfrevistas "

“Company OUne" mi sctuacion
era en mallas, pero no, siempra
buscan fotos con las que ellog
van a vender su producto.

~Por ejemplo —continda—,
publicaron unas autobiografiss
firmadas y la historia del tridngu-
lo amoroso. Envié cartas de reeti-
ficaciom v solicité gue me expli-
caran qué sucedia, pero & los dias
publicaron cosas que me afecta-

ban, como una especie de ven-
ganza, jcomo voy a defenderme
si despues me van a perjudicar? .

El rostro serio de Anali, expre-
sa ahora una amarga resignacion.

“El periodista tiene la pluma
en la mano, s ¢] dueno de la ver.
dad. . . No, esos no son periodis-
tas, son sensacionalistas gue utili-
zan el nombre de la gente. jQué
se puede hacer? —se pregunta y
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mos pregunta— Me siento impo.
tente en todo esio, Entonces, pa-
ra que no me hagan dafio, prefie.
ro callar™,

Luego, Anali naos habla del
apoyo gue ha recibido siempre
de su esposo. Empezaron juntos,
pero catda uno ha avanzado en su
campo, ella como actriz v él co-
mo empresario, pungue para es-
to, €l tuvo que descuidar su ca-
rrera artistica.

20 monr.l.os mns

solén lluq.mﬂ

Nesfile

—;Cémo es la relacion entre
las mujeres en tu medio artisti-
ea? —le pregunio,

—De mucha competencia, pe-
ro ereo que la mayoria entiende
ahora que la mejor manera de
avanzar es prepurandose. Y en
eso estoy orgullosa, porque sien-
io gue es una norma que he im-
puesto. Ya muchas se preparan,

Y ese es un aspecto que Anali
no abandona. Ahora la infatipgn-

ble actriz y bailaringd estd reci-
biendo clases de jazz, al mismo
fiempa que prepara un especial
en base a las obras en las que ha
participado. Su esposo estard a
cargo del montaje y espera que
esté Hste para fin de afio. El local
serd el Jonel's. Le hubiera gusta-
do un teatro, pero la carencin de
ellos es un problema constante,
De todas maneras, se siente muy
aptimista. (G.C.)

Secrelarias Castellan Y Bﬂmgue

iencia minima 3 phos dominle maquina eléckrica
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Empreyo comstruciors requisre safiorito de buena presencia con experiencia en lo

rama inmebiliario. Loy ingreses son ofrocfives en base a su=lde fils
”?ur overry 957 - 103, Jesis Maria de 10.00 o.m, o 1.00 p.m.

Prasantarse lunes on Av

Cronica

comisionas,

de una chamba
anunciada

Susana Mendoza

Conseguir trabajo hoy en Lima es pricticamente una odisea
donde las postulantes tienen que sortear miles de dificultades y
superar requisitos cada vez mas exigentes; entre ellos el de la

“buena presencia’’,

edad, experiencia, ete. Pero no sélo eso:

también esta la explotacion de ciertas agencias de empleos y los
chantajes sexuales de los empleadores, tal como veremos en esta
cronica escrita por Susana Mendoza, quien decidid salir un Iunes
por la maiiana a tentar suerte con los anuncios de periddicos
bajo el brazo, al igual que centenares de jovencitas que buscan

trabajo diariamente.

VIVA! |

k.- masnr 1]

L oy es lunes, son las ocho
Hde In manans, estds ner-
viosa: vas a buscar {ruba-
jo. Te miras por altima vez en el
espejo; estds un poco rara para lo
acostumbrado, pero resulta gue
en todos los avisos dice “Buena
Presencia”,

Con los documentos en regla y
los recartes de periodicos que so-
licitan “Secretarias Ejecutivas Bi-
lingiles" te diriges u la primera di-
receion. Te han dicho que buscar
trabajo es dificil, pero no estds
muy convencida de ello, todo de
pende de los estudios gque uno
realiza v t0 has hecho unos muy
buenos. Alumna aplicads, res-
ponsable, con buenas calificacio-
nes, acabas de terminar en una
academia importante, tus estu-
dios gue empezaron hace tres
anos. Tienes ahora 22,

Enel trayecto relees los avisos,

“no mayores de 25 anios”, “po es
indispensable experiencia de tra-
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Mariclls Corvetfo

Elsa Caldas

e

bajo", Tsolterda’™ “experiencia de
trabaje no menor de dos afios”,
"edades, entre 18 v 23 afios" ete.
Anteriores experienciis de traba-
jo has tenido: como recepeionista
de una empresa del sector indus-
trins alimenterias y como cajera
de una farmacia, Entonces, si no
tienes prictica en el tipo de tra-
bajo que bhuscas ;qué sueldo es el
que te van a pagar?. Vava, te
preocupas un poco.

Llegas al lugsr v encuentras
una pequena cola. Te acercas v le
preguntas a la chica gue estd da-
lante tuyo si hace rato que espe-
man, “media horn™ te responde,
Le buscaz conversacion: ;es la
primera vezr que buscas trabujo?,
Te mira con un poco de descon-
fianga pero continua, “Hace un
aiio gue esloy en estas andanzas,
Las veces anleriores no me han
asceptado, dicen que por falta de
eXperiencin, porgue no tengo re-
comendaciones, o o veces, , .,
jsabes que pasa? te piden otra
cosa’’, Te quednste muda, jcudn-
tos afios tienes? “veintitrés” te
coniesta. ;A qué edad uno Ltiene
experiencia de trabajo?.

Se abre la puerta y una sefiori-
ta sale, habla con la primera de la
volg, las gue estdn detrds de ella
52 fcercan y se forma un "‘mon-
toncito”. Derrepente se disper-
san. ;Qué pasa?

—Beguro gue e5 una agencia de
empleos.

—; Qué g5 es07

Estis un poco sorprendida.

—-Son empresas que piden di-
nero para buscarte trabajo v
cuando lo encuentran, tienes que
pagarles cada mes un porcentaje
de tu sueldo. Ahora han salido
unas nuevas, les companiasies
solicitan personal, 12 agencia lo
selecciona y luego cobra. Por
ejemplo la agencia SERTESA o
INTEX-SERVICE,

—¢Y existen muchas? interro-
gus por Gltima vez,

—Cada vez hay mis,

No te quedas, [como vasa pa-
gar para buscar trabajo!

Esta historia la viven dfa a dia
miles de mujeres que a través de
los avisos de los periddicos guie-
ren conseguir trabajo, Este es un
derecho universal que dignifics a
Ins personas, en la aclualidad,
conseguirlo aparece como una
suerte de gracia divina v para las
mujeres una “aventurs riesgosa’
donde cuulquier cosa puede suce-
der, como lo demuestran los tes-
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onlos que siguen a continua-

W

Luisa Gutiérrez Tijero, 23
grios, ha estudiado Secretarirdo
Comercial en la academia Brown
y hace un sfic que busca trabsjo.

“*Hasia el momenio lo gue he
econsaguido por intermedio de los
avisos publicados son empleos
peasionales, con sueldos que su-
pergn muy paco el minimo, ¢on
fierarios gue no completan la jor-
nada de ocho horas ¥y con un
contrato gue puede ser reno-
tado o no cada tres meses. Otra

cosa, mayormente evalian meca.
nografiado y el fisico; parm que
hay qua ser “muy limefia"™.

“En provincias es d:'ft'cﬂ eh-
contrar trabajo y para el puesto
de secrelgrio existe mucha gom-
petencia”, expresa Clara Albam,
piurana de 20 ahos. “Esludié Se-
cretaripdo Ejecutivo en ¢l Cene-
cape de Piure y desde 1984 e
sueno del trabojo estable, es eso.
un suefio. Los trabajos que conse-
gul fueron por camparic o con-
tratn. Por ahora estoy en INDU-
MIL (Industrias Militares),”

9 marana
como condicion

de vida

Helen Orvig de Salazar

- — "4-:_, Lo ==
i —
s — "2 -—--“_'\-h_-

La mujer que trabaja fuers y dentro de su casa, se encuentra
entrampada en una serie de contradicciones que el sistema
patriarcal nos impone. Tenemos que trabgjar pare colaborar
econdmicamente con la familia, pero también tenemos que estar
con nuestros hijos. Los empleadores las prefieren solteras pero
socialmente una mujer casi no es reconocida si no tiene hijos.

El marido sub-valora el aporte economico de la esposa y le exige
cada vez mds a nivel doméstico, Sobre estas “'sinrazones” que
dominan la vida cotidiana de la mujer que trabaja en la calle.
trata este articulo de Helen Orvig.
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: enzo, te
formulan prqnntu que no vle-

nen gl ecaso vy de a poquilos se
van metiendo en th vida priveda.
Después se mandan indirecta-
mente v te dicen que ya tienes el
puesto, pere con la condietdn de
salir con él o con los clientes”,
afirma Elsa Caldas Villafuerte,
tiene 26 nfios estudio Secretaria-
do Bilingiie en ln ELA y “Huoce
tres afios que busco trabafo, to-
dos han sido eventuales".

sti bien que por lo me-
E nos, ya no exista esa ley
que exigia que las mufe-
res tuvidsamos por escrito una
autorizacion del marido para tra-
bajar fuera de la casa, Porque,
eso si, jera el colmao! Aunque, si
a &l no le gusta, igualite nos arma
el pandemonio: siantes nos grita-
ba porque no le atendiamos a la
hora, si va la comida no estabm
hecha con suficiente carinio, peor
ahora. Ahora todo tiene gue sg-
lirnos perfecto, s no, le echa la
culpa al trabajo. Asi que ;a re-
ventarse, pues! A alistar a los chi-
cos, lavarlos, vestirlos, revisar los
maletines, prepararles las lonche-
ms mientras toman el desavuno
(a ver si hay como tomar ésa tack-
ta de café que nos servinos hace
un cuarto de hora) para cuando
finalmente salgan, arreglar algui-
to, hacer ¢l plan del dia con la
empleads, ver el meni, las com-
pras, la plata, mientras nos du-
chamos, 108 planchamos una blu-
sa, ele. para volar al colectivo,
jovenes, vitales, bella.ﬂ,
levando de paso 2l menor a su
jardin,

Todo mientras él se levanta, va
al hafio ( jcuanto se demora!), se
viste, escopge su corbata, toma su
desayuno y lleva s los mayores al
colegio antes de entrar a su des
pacho, su estudio, su oficina y es
la divina pomada. Porgue es él
quién sostiene la familia, Es &l
quien gana la plata.

Porque nosotras, no siempre
terminamos nuestra carrera (o
una carrera) antes de casarnos. A
veces hacemos cualquier cosa. A

21



' veces, nos quedamos de mecand-  no lo hace, siempre hay otra que  sus hijos en la easa puede ser va-

grafas o recepcionistas, sin ser se-
cretarias, bilinglies o no, ejecuti-
vas o no. Igualito es. Mais alla no
vamos, al menos la gran mayoria.

Por eso, pues, tenemos que
aguantar que nos miren las pier-
nas, el poto, las tetas, antes de
contratamos. Y después de to-
marnos por las medidas de nues
tras curvas, todavia se permiten
gritarnos porgue ignoran que so-
mos mas que eso. [ Cabecitas
brillantes? ;No, na! Eso era salo
el aviso publicitario de algin
shampu.)

Definitivamente para ellos, los
jefes, no servimos para ciertos
trabajos vy si se nos OCUITe MOS5-
trarles que sf, nos tildan de mari-
machas por meternos en “cosas
.de hombres", Evidentemente, pa-
ra progresar es mas productivo
ceder a las invitaciones del jefe y
acostarse con él. Ademas, si uno

sf, hasta para quitarte tu puesto.
Para guardar Optimas relaciones
con el jefe, 85 mejor no casarse,
Pero sl no nos casamos resulta-
mos unas sefioritas secantes o pu-
tas. Sobre todo: no debemos te-
ner hijos: Ia maternidad le com-
plica todo al patron. (Aecabo de
leer que en Bolivia, aparecen en
las fabricas unas estadisticas ex-
trafifsimas gue acusan un asom-
broso indice de infertilidad enire
las obreras. {No tienen hijos! Pe-
ro por debajo se confiesa: “No
dan trabajo asi por asi a una mu-
jer, una a veces tiene que men-
tir."")

Y ;Como sér mujer y no te-
ner hijos? Lo digo, no porgue no
gé usar anticonceptives, sino gue
en esta sociedad, te hacen pensar
de ti misma gue no vales nada si
no eres madre.

Total: los hijos, los tenemos,
¥ al tenerlos, hay que trabajar
como sea. La genite no compren-
de, Para lu mayoria de mujeres so
trata de una especie de resigna-
cion. Parg otros es un alerrarse a
las cosas coma siempre han sido:
el trabajo de la mujer es algo no
esencial, algo no importante para
la familia. Especialmente en
nuestros paises subdesarrollados,
égta o8 la mas grande de lag con-
tradicciones: a la mujer se le
margina en la educacién, en una
eficaz capacilacion para el fra-
bajo, se le margina en el merendo
de trabajo v cuando, a pesar de
todo, termina trabajando, le pa-
gan mal a pesar de que, en el pue-
blo {es deecir, la gran mayoria de
los peruanos), a la vista y conoci
miento de todos, es ella la prinei-
pal responsable por sus hijos. La
sociedad funciona ‘a base de los
privilegios establecidos o favor de
un hombre gue no ssume sus res-
ponsabilidades como  padre,
;Tendrd o no tendré gue ver con
todo esto el hecho de gque cada
10 minutos muergé un bebe en el
Pera?

Pero ni siguiera es solamente
una cuestion de mantener a sus
hijos. El derecho al trahajo es un
reconocide derecho humano.
Porque eso es lo que uno vive, a
pesar de todas las carreras, los
apuras, los conflictos v las ofen-
sas: el derecho a un trabajo re-
munerado, te hace sentir un ser
humano, con todos los derechns
como tal.

Que ln madre debe estar con

lido por perfodos, pero nada
mas. La madre sobreprotectora
tiene efecios dafiinos y bien sabe-
mos gue nuestra humanidad frus-
trada, atrofiada, la que vamos
arrastrando dentro de la rutina
sin fin de log quehaceres domés-
ticos, no es ninguna garantia pe-
ra la crianza de nuestros hijos.

Desde hace anos, suena en mis
oidos la voz profundamente que-
Jumbrosa de una mujer que, al-
canzando los 45 afios, después
de ver con orgullo a su hijo partir
de la casa como profesional, ha-
bia estado esperando ansiosa-
mente su primera carta para fi-
nalmente ver gue €] se dirigia pri-
merc al padre v no a ells. “Le es-
cribe”, me contd, “agradeciéndo-
le todo lo que su padre habia sig-
nificado para €] en su vida, para
50 preparacién como profesional,
Y yo, ve que sacrifiqué toda mi




vida por 81, que vivin por él, que
vigilaba su suefio, que le cuidaba
si alimentacion, sus deberes, vo,
que pasaba las noches en blanco
a su lado cuando se enfermaba,
yo no existia. Ni una de estas
hermosas palabras que tenig para
su papi, me tocuba a mi™.

Es que, simplemente, no debe-
mos sacrificarnos. Debemos reali-
zamos junto con nuestros hijos,
erecer todo el tiempo con ellos.
Pero para que esto ocurra, la so-
ciedid tiene que reconocer expli-
gitamente el derecho de la mujer
a2 un trabajo remunerade, explr
eitamente, en el sentido de elimi-
ner las contradieciones sociales
gue se tejen como una marana al-
rededor de lu vida de la mujer de
una manére tal gue ni sabe en-
contrarse a 81 misma.

Porqué
las mujeres
no quieren
triunfar

Mujer gue sabe latin
ne tiene marido
ni tiene buen fin

Rossrio Castellanocs

Mariella Sala

A diferencia de los hombres, generalmente las mujeres que se
entregan a su profesion v deciden “triunfar™ en ellas, tienen que
sacrificar parte de su vida afectiva. Esto sucede porque las mujeres
somos el pilar fundamental del nicleo familiar y somos nosotras
las que mas tiempo y esfuerzo gastamos en mantenerio. As{ Ia
mujer muchas veces se.ve ante la alternativa de tener que clegir
entre su carrera o su familia, entre la frustracion personal o la
soledad; entre una vida de parejn armoniosa o una vida
profesionalmente satisfactoria,
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ace Alguncs anos, en una
H universidad norteamerica-
na, se aplicarorr tests si-
colégicos en los que se pregunta-
ba a estudiantes de ambos sexos,
sobre las perspectivas profesiona-
les que tenian para el futuro. Cu-
riosamente, aungue la mayoria
de .mujeres que contestaron la
prueba demostraron tener mayor
capacidad gue los hombres para
las profesiones que habian elegi-
do, eran éstos los que tenian pla-
nes mas ambiciosos para el futu-
ro. Muchas mujeres, por el con-
trario, ni siquiera confiabun en
que ejercerian las carreras gque es-
taban siguiendo ¥y las otras, le-
nian expectativas mas bien po-
bres,

Indagando sobre lns causas de
estos resultados, los encuestado-
res encontraron las razones por
las que las mujeres no querian
triunfar (entendiendo agui el
triunfo como el desarrollo pleno
del talento de cada guien) en las
carreras que ellas mismas habian
elegido: No guerian gquedarse so-
las. Este temor & la soledad evi-
denciaba su conviecién de que si
ellas invertian la mayor parte de
su tiempo en su frabajo v logra-
han “‘sobresalir’ profesionalmen-
te, iban a volverse “ahombra-
das”, con lo cual se quedarian
“solteronas” y por lo tanto se
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convertirian en unas ‘BmAarga-
das”. Asi, algunas mujeres conta-
ban eon que al salir de la univer-
sidad, se casarian y se dedicarian
totalmente a las hijos, mientras
que ofras, mis modernas, espe-
raban poder compatibilizar su
profesion con las tareas del hogar
¥ la vida en familia, con lo cual
no podrian dedicarse a “‘tiempo
completo’’ a sus carreras, descar-
tando asi la posibilidad de “so-
bresalir” en ellas,

Me parece gue estas respuestas
nos dan la clave de por qué hay
tan pocas mujeres que destacan
en sus profesiones, Pienso que
aparte de la marginacion social
que existe en la realidad para con

24

las mujeres, son ellas las principa-
les enemigas de su propic triun-
fo por este temor a Ia soledad
que constifuye una amenags pura
su vida afectiva y gue ademas, es
un temor con fundamentos soli-
dos. Es cierto que la sociedad, ¢
pesur de los cambios que hn
experimentado con respecto a la
mujer en log Gltimes tiempos,
permanece organizeda para gue
el trabajo doméstico, la relacion
de pareja v la crisnza de los ni-
fins, recaignn exclusivamente so-
bre “el ser humano femenino”,
Si una mujer decidiera negarse a
estas responsabilidedes, sabria
gue s alternativa gerin permane-
cer sola porgque a ella se la define
por los servicios que es capaz de
presiar a los “otros’,

El ejemplo que nos dan las
mujeres que han destacado profe-
sionalments, en especial las inte-
lectuales y artistas, es bastante
elocuents: Sus vidas no han sido
nada faciles v mas bien llenas de
altibajos a nivel sentimental, por
lo que generalmente terminan...
solas. De otro lado, si nos pone-
mos a oliservar 4 nuesiro alrede-
dor veremos que cuando las mu-
jeres empiezan a destacar en sus
carreras, terminan divorciandose
o su matrimonio entra en crisis.
Ante esta situacion, resulta bas-
tante natural que las mujeres pre-
fieran arriesgar su realizacion
profesional que asumir una vida
en soledad, reprimiendo de algu-
na forma su afectividad,

LA PAREJA: PRINCIPAL
OBSTACULO

Ya Simone de Beauvoir ha
afirmado que el amor pars la mu-
jer es absolutamente diferente
que para el varon. Y esto influye
obviamente en la relacidn de pa-
reja. A las mujeres se nos ha for-
mado para demostrar el amor sir-
viendo; sl amamos debemos aten-
der al marido y a los nifios, pres-
tarles todo tipo de servicios y no
solo eso, también ssumir la res-
ponsabilidad de sus éxitos y sus
fracasos. Si nuestra pareja no
triunfa, las esposas somos las res-
ponsables, 5i nuestra pareja nos
deja, es gue no supimos retener-
la. lgual sucede con los hijos. Es-
te equilibrio familiar tan (ragil, es
mantenido Gnicamente por la

mujer, lo que logicamente absor-
be la mayor parte de sus energias.
Para el varén todo ocurre a la in-
verse (lo que constituye la gran
paradoja del matrimonio: a pesar
gue beneficia al hombre, ésle es
el que aparentemente le tiene re-
celo mientras las mujeres lo de-
sean). Si el hombre Hene esposa,
recihird de ella el estimulo v la
ayuda necesarias, ya que la espo-
sa al asegurar el éxito del marido,
estd asegurando también el por-
venir femiliar. 51 la mujer tiene
una profesion, dificilmente en-
contrard este apoyo de su parejs,
mucho menos una avuda en la
crianzd de los nifios.

A pesar de esta realidad tan
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contundente, genernlmente escu-
chamos comentarios que tratan
de demostrar la superioridad del
hombre con respecto a la mujer,
basindose en hechos tales como
cue hay muy pocas mujeres (aun)
cque sobresalen en la cultura,
ciencia o politica, borrando asj
de un plumazo la realidad coti-
diana de millones de mujeres cu-
vo trabajo constituye la base fun-
damental en la que descansa la
organizacion social.

LA TRAMPA DEL AMOR

Ante esta situacion, un punto
clave es cimo se entiende el
amor en nuestra sociedad, En su
articulo “El Amor o El Camine a
la Enajenacién’ aparecido en la
Revista Brujas de Colombia, Mar-
tha Cecilia Vélez nos aclara la re-
lacion que existe entre identidad
femenina y amor. Asi explica:
"Por las 'solteronas’, las ‘madras-
tras’, lag ‘histéricas’, aprendimos
lo ‘otro’ de ser madres, esposas,
amantes. No solamente tuvimps y
aprendimos por nuestras madres
y abuelas y por la cultura en ge-
neral, lo que era la vida del ho-
gar, la vida matrimonial, sind
también supimos lo que nos espe-
raba si no éramos comao ellas”,

Y mas adelante, prosigue ex-
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plicindonos como se nos ha ‘'en-
sefiado a amar": “Mis que el
amor —dice— aprendinmios la su-
mision, mas que la igualdad v la
conciencia de ser, aprendimos Ia
dependencia y la sub-valoracion,
mas gue los derechos v la fuerza
necesaria para ejercerlos a cual-
quier costo aprendimos el te-
mor, ¢l silencio; mas que el amor
por nosotras mismas y el respeto
hacia nuestro cuerpo, aprendi-
mos @ amarnos a través del ofro,
n traves de los servicios v sacrifi-
cios gque en su nombre haciamos.
En términos generales aprendi-
mosg a ser apéndices, dependien-
tes y carentes de valor para noso-
fras mismas. ¥ todo esto por el
ejercicio, comprension y delimi-
tacion de un Amor que nos fue
ensenado y que a(in aprendemos
a nuestra alrededor.”

Asi, no es casual entonees que
muchas mujeres vivamos nuestras
vidas con el conflivto de no po-
dernos realizar plenamente como
seres humanos a cambio de ser
amacdas. Siademas vemos que pa-
ri’ muchas mujeres, el éxito social
pasa por estar casada y conservar
su matrimonio, comprenderemos
entonces que las mujeres resultan
convirtiéndose en las principales
enemigas de su propio triunfo
personal. Mas afin si su autoima-

‘gen y su identidad como mujeres,

estd siempre ligada a su relacion
afectiva con los “otroa" esto es pa-
dres, esposo e hijos. Claro estd
que ello ocurre porgue existe una
gran desigualdad dentro de la pa-
reja, donde la mujer siempre es la
subordinada y a la que le toca “‘el
sacrificio, la entrega, el olvidarse
de si misma', Y es justamente
por eso gue mientras las mujeres
no asuman gue son ellas las que
tienen que luchar por si mismas
antes gue por los otros, mientras
sigan amenazadas con el temor
de no ser “buenas madres, espo-
sas ¢ hijas’ con el castigo conse-
cuente de la soledad, la situacion
general de las mujeres no cambia-
ri radicalmente y la sociedad per-
manecera organizada en base a su
subordinacion,

O para decirlo en otras pala-
bras: si continuamos siendo eom-
plices del sistema, salvaguardan-
do sus valores, su encasillamiento
de hombres ¥y mujeres en roles se-
xuales rigidos, las mujeres no
tendremos nunca la cportunidad
de cambiar la sociedad a nuestro
favor, haciendola mas humana y
justa para ambos sexos. Porque
hasta ahora, como dijo Rosario
Castellsnos con amargs ironia.
“mujer que sabe latin, no tiene
marido, ni tiene buen fin."

Valor de la suscripcion por 6 nimeros: 1/, 100 [ USS 15
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La alegria ante todo

Un aire reflexivo buscando poner en palabras las razones de sus hazaiias que al
instante se esfuma para dar paso a una risa traviesa: “Es dificil hablar con 1a
grabadora’ dice Gloria de los Santos v ademas jcomo explicar en un diseurso
serio y reflexivo su amor por la vida, su necesidad de defenderla cuandao estid en
peligro o pelear para que aflore ghi donde no se atreve a manifestarse?
Formalidades aparte, VIV A quiso conversar con Gloria de los Santos, Ella
trabaja hace aproximadamente quinece afios en el Instituto Nacional de Cultura
desde donde pone su graniro de arena —como dice— para la conservacion del
patrimonio cultural, Hasta hace poco tenia a su cargo el Archive Guillén,
acaba de terminar un curso de restauracion de cerdmica y muy pronto se
trasladard con toda su alegria a la huaca Mercedes en Surquillo que con el apoyo

de las autoridades del INC, se ha encargado de poner ¢n condiciones de ser

visitada, Sobre su trabajo, sus insélitas aventuras en beneficio del patrimonio y su
manera de tomar la vida nos habla Gloria.

LA HUACA MERCEDES,
LUGAR DE GENEROSIDAD

| principio lo que se

pensaba hacer en la huaca

era solamente una oficina
de informacion. Después se hizo
un patiecito para que los chivos
entraran a jugar y después han
ido saliendo cosss. Por ejemplo
se encontraron moldes de cerami-
ca de la época v de ahi surgid la
ides de hacer un taller en la hus-
¢i. Tambien va a haber un centro
cultural y up museo de sitio. Pe-
1o lo mas importante es la necesi-
dad de colaborar de la gente.
Desde el Alcalde de Surquille al
momento de empezar los traba-
jos, Wilfredo Alvarez fue, en
cuanto me vio se sintid feliz por-
que él querfa hacer-algo por esa
huaca ¥ ne encontraba la forma.
El ha tratado de nyudayme en to-
do lo posible, es cierto que el
Municipio no tiene dinero, pero
ha hecho los tramites con Inver-
met v ha conseguido hacer una
sala de exposiciones. lgoal, tods
la gente de los alrededores empe-
zh a movilizarse, todos felices de
poder ayudar en alge. Los mu-
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Mabel Sarco

chuchos se ofrécian pars pintar,
la gente empezo & arreglar sus jar-
dines, a sembrar. Los vecinos se
sienten maravillados de tener una
huaca én su barrio. Todo el mun-
do dice: Pensar que yo pasaba

b

poraguli y nunca la miraba. . "'

EL ARCHIVO GUILLEN

“Abraham Guillen fue un
fotdgrafo que durante toda su vi-
da [ue coleccionando las fotos
que tomaba en los puntos mas le-
janos del pais. Es un archivo va.

liosisimo porgue en él se pueden
ver los cambios en la historia tan-
io en la arguitectura como en In
esculture, la pintum, elc, Siem-
pre vienen especialistas en vesti-
dos o en folklore v las fotos les
sirven de base, En arguitectura
por ejemplo, si es necesario res-
Laurar una casa, se apovan en las
fotas.”

“Al Sr. Guillén lo conoci -
cuando vendié su archivo al INC,
casi lo regalo. De la Universidad
de Texas querian comprirselo
por una cantidad fabulosa pero él
prefirié dejarlo en el Peri, Se lo
vendio al Institute por 500 mil
soles —lo que le iba a costar en
ese llempo un departamentito—
cuando le pagaron ya no le alcan-
zaha para nada,™

“Ese archivo me ha dado un
montén de alegria en el sentido
de poder ayuder. Tu sientes gue
estas poniendo tu grano de arena
en un trabsjo en una investiga-
cion. Ahi la alegria mas grande
que he tenido ha sido poder apo-
var a Carlos Milla Batres que sin
ser peruanc, ha sido uno de los
hombres que mis ha hecho por ¢l
Peri en publicaciones, El decfa
de mi oficina que era la mds chi-
guita del INC pero con el corn-
zon mas grande,”




DE COMO SE RESCATARON
UNA CASA Y LA IMAGEN DE
SAN BENITO

“Hace anos le dieron un plazo
tle cinco dias a los propietarios
de Ia casa de Castilla para que la
demolieran ¥ ya nadie quiso ha-
cer nada porque habia sido deela-
rada finca rulnose v de peligro
parn |los transetuntes, Pero a mi
me parecia inconcebible que se
demaoliera esa casa tan bonita que
ademas era monumento histori-
co. Movi cielo y tierra, fuf al Ins-
tituto de Estudios Historico Mili
tares, a la oficina del Ministro de
Vivienda, me llevé a los periodis-
tas, a la television y consegui gue
se anulard la orden, Todavia ests
en pile ln casu, ¥ pronto serd res-
taurada. Cada vez que puso por
ahi —en Carsbaya con Emancipa-
cién— la miro por un huequito
para ver & le falta algo, Por jem-
plo recogi los papeles que tiene
del techo vy me los guardé, Yo
tengo los pedazos guardados &n
¢l Instituto para que cuande rés-
tauren el techo puedan ponerlos
en su sitio, También me guarde
una loceta; sise las roban queda
una muestm,"

“Lo de San Benito de Pealermo
fue una ecosa accidental, regresa-
ba a la oficina cuando veo que
un ropavejern estaba tratando de
meter a un San Benito, una talla
de madera enorme en una carreti-
lla, L.a estaba comprando én un
callejon, Ful corriendo a la ofici-
ng para avisar, Resilla que era
un# tlle polieromsda de un valor
inealculable. Hicimos gue le de-
volvieran la talls a ln senora y la
levamos en custodia al INC para
buscarle un comprador gue paga-
ra un precio justc. Con su venta
li familia que 1a ha tenido toda la
vida va o salir de pobre."

SOBRE LOS AMORES Y EL
TIEMPO

“A los 45 afos puedo decir
que con el fiempo el munda se va
agrandando. Se aprende a sentir
mas, a querer mis. El cuerpo, el
espiritu, se van sensibilizando
mas."

“Actualmente estoy enamora-
da pero no podria volver a casar-
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Varfelia Coriite

me porque me he acostumbrado

a disponer de mi vida, de mis ho-
ras. Con el matrimonio se pierden
las pequenas libertades que son
las gque haeen la vida, Yo vivo fe-
liz con mis dos hijos, Ellos son lo
mejor gue me puede haber pasa.
o en la vida, Con Michele Tue
aprender a tanteos a ser madre
sin Lrnicionar mis degaos de reali-
zacion profesional —a ella la tuve
cuando yo era muy joven, Con

Alvaro, de seis aios, ha sido dife-
rente, a &l ya puedo disfrutarlo
porque ahora se darle su tiempo
i eada eosa, ™

Sabe darle su tiempo o cada
vosa, es cierto, =obre todo a la
alegrin, Ld'conversacion con Glo-
ria nos hizo recordar esa {rase de
Bemardo “Cuando muera decid-
le al Dulee Reino de la Timrma que
lo amé¢ mucho mis de lo que osé
decir.”

Un glemiplo de muper apasiongda, Glorla no sdlo se ha
tedicado a ke conzervacton de la Huaca Mercedes.
sing que muy pranto se ivd a vivie a ella.

—



Trabajo y Violencia Sexual
en la Colonia

Magdalena Chocano
Maria Emma Mannarelli

a conguista del Per( significéd experiencias
L distintas para los hombres v las mujeres
aborigenes. La presencia hispana en
los Andes fue para los hombres, trabajo servil,
tributo y violencia; para las mujeres fue todo eso,
mas abuso sexual. La conquista llevo a la
constitucion de formas de relacién profundamente
desiguales, entre hombres y mujeres, basadas
en una combinacion de prejuicios raciales y
sexuales que se agudizaron en el contexto colonial
Los conquisladores eran hombres gue no
podian imaginar que otras formas de vivir y
pensar la realidad fuesen lan legitimas como la
suya; para el hispano que conguistaba no habia

1S

espacio de convivencia con otras culturas y
religiones. Su respuesta ante ellas era el
avasallamiento mediante la conversion de infieles,
y/o la destruecion por medio de la persecucion
de herejes. La polémica de los tedlogos Las Casas

_y Sepilveda sobre la humanidad de los indios era

el correlato tedrico de una prictica de violencia y
destruecion que expresaba que los espafioles,

en su mayorfa, consideraban que los indios no
eran tan humanos como ellos. Los conquistadores
se tomaban a si mismos como medida de todas
las otras humanidades.

Las mujeres en la perspectiva cristiana y
patriarcal, eran seres de dudosa condicién
humana,! “culpables de la cafda del hombre";
como tales, debian ser sometidas, vigiladas y
cagtigaclas siempre que fuese necesario. Esta vision
de lo femenino no coincidia con la mentalidad
andina. La conguista desordena el contexto social
de esta mentalidad y obliga a las mujeres andinas
& la dificil tarea de adaptarse a la nuevs realidad.
La intervencion espafiola socavaba la integridad
femenina mediante la desvalorizacion del trabajo
de las mujeres y la victimizacion de éstas a través
del abuso sexual.

Las diversas formas de sojuzgamiento y

{ violencia que experimentaron las mujeres nativas

estuvieron estrechamente vinculadas al sistema
de explotacion el que estuvo sometida la
poblacion andina en su conjunto. La modalidad
de la mita, trabajo obligatorio, temporal v por
turmnos, &l que en principio estaban sometidos
s0lo los hombres adultos de las comunidades
indigenas, afectd de una manera directa la vida
de las mujeres comuneras. Muchas de ellas, a pesar
de que formalmente no estaban obligadas a
tributar, partian con sus cényuges e hijos a
realizar trabajos complementarios (pero ne por
ello menos importantes) a los diferentes centros
productivos instalados en la sociedad colonial 2
Este fue el easo de los obrajes, centros
manufactureros productores de textiles, en los que la
fuerza de trabajo aborigen femenina tuvo
considerable importancia lo mismo que la infantil,
Las mujeres abandonaban su comunidad de origen
para tejer de sol a sol en estos talleres masivos que
eran los obrajes; también se dedicaban al trabajo
agricola. Esta vez no en sus tierras de comunidad
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; ‘?brma na complementaria con los hombres de su
ayllu, sino en haciendas cuyos propietarios

eran espanoples. Normalmente se trato de trabujos
estacionales en la cosecha de log productos y en la
preparacion de terrenos para el cultivo.?

Estos cambios operados en el aparato
productivo significaron mucho mas que un nuevo
lipo de explotacion laboral. Asi, por éjemplo,
en Allsuca Huari, en el actual departamento de
Ancash, hubo en 15662, una informacién secreta
sobre los abusos de los espafiales que
administraban un chraje. En un primer momento
s¢ descubre que los castigos fisicos de que se
quejaron los indios se debieron a que éstos habian
intentado defender a sus mujeres de ser violadas
por los mayordomos del obraje. Podria pensarse
e se trataba de un problema de “honra* en el
sentido espafiol del término, y, en efecto, las
autoridades debieron considerarlo asi. Pero, mas
adelante, comprobames que la mayoria de las
agravindas eran solteras y que habian intentado
evitar la continuacion de los abusos sexuales por
parte de los mayordomos, gquienes habian
convertido el obraje en un Ingar donde no solo se
explotaba laboralmente a hombes y mujeres
sino donde éstas debian someterse a sus
exigencias sexuales, El indio Chuichopoma
contaba:

“dicho Joan de ln Cuesta tomda a la dicha Lusa

y después lg azotd muy malamente con unas

riendas encerrada en un aposento en dicho

obraje, diciéndole que por que no se callaba ¢
por qué descubrin a nayde lo gue habia heclo
¥ la dicha indic Luisa daba voces que porgue le
decia sus bellaguerias le maltrataha ™

De este modo la version femenina de los hechos
llegn a través de una voz masculina, Cuando las
mujeres fueron llamadas a declarar debieron
atenerse & un interrogatorio orientado a avériguar
si el comportamiento de las mujeres violadas fue
efectivamente “‘femening’’; es asi que en sus
testimonio, estas mujeres deben enfatizar
individualmente una situscion de victimas y no
aparece en ello nadade la conciencia comunal gue
existia sobre los abusos sexuales. La exigencia de
justicia habia surgido en un contexto en gue las
mismas mujeres habian hablado entre g1y con los
hombres que trabajaban en gl cbraje sobre e
asedio sexual que experimentaban diariamente y
los casos de violaciones que habian ocurrido,
El proceso legal de averiguacion fue llewado de
manera que aislaba a cade una de las mujeres
agraviades; como victimas individuales las
separaba de la comunidad, las sometis a un
interrogatorio y sus declaraciones de agravios eran
llamadas “‘confesion”™, usando la misma palabra
para designar el testimonio del ofensor y violador.
Vemos asi que en los casoy de delifos sexuales
contra las mujeres indias empieza tambien a
manejarse una ambigiia nocion de culpabilidad
que incluye o trata de envolver a las agraviadas.
Esto sucedia en los centros laborales en los que
la poblacion andina vivia mayor desarraigo v
alienacion frente a su propia identidad étnice y
cultural, Pero en las propiss comunidades
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indfgenas 1a vida cotidiana e {ntima también se
altero profundamente, Para evadir el pago del
tributo indigena muchos hombres

abandonaban sus tierras de comunidad.

En muchos casos, este hecho origind un
desequilibrio sexual que echd por tierra las pautas
tradicionales que orientaban los encuentros entre
hombres v mujeres.

La ausencia temporal o indefinida de los
hombres indigenas de sus pueblos dio lugar a que
las mujeres indigenas establecieran otros vineulos
de subordinacion con espatioles v mestizos.

Las arbitrariedades que cometian los enco-
menderos en el cobro del tributo involucraban
también a las mujeres indias de una forma
particular. E! cronista Guaman Poma, cuya vision
de la sociedad colonial hacia los tltimos afios del
siglo XV1 estaba ya permeada por valores
ccecidentales y cristianos que lo hacian ver en la
mujer indigens una especie de complice de los
espanoles, nos transmite el desasosiego del pueblo
indigena

“"Oue los encomenderos en los pueblos de los

indios ellos o sus hijos, hermanos, mayordomos

despirgan donzellas v o las demmds les fuerza a

las casadas. Y aci se hazen grandes putas las

yndias ellos comao sus criados negros ¥y mulatos,

mestizos, vanaconas. Lo haze echar a perder a

las pobras de las yndias donzellas y destruyen

sus haziendas v comidas "3




Ademas de los ericomeénderos y mayordomos,
estaban los curas doctrineros. Estos, con el
pretexto de la evangelizacion, tenian a su
servicio mujeres indias con las cuales buscaban
contacto sexual, Uno de los argumentos
comunmente utilizados por los clérigos para
controlar a las mujeres fue que éstas

mantenian relaciones sexuales extramatrimoniales,
gue vivian ¢n concubinato, Con esta excusa, los
religiosos conseguian reunir cierto nimero de
mujeres a las gue obligaban a trabajar para su
beneficio personal,

“Fraile dominico muy colérice ¥ soberbiogo

que afunta solteras v biudas, diziendo que

esidn amanzebadas Ajunta en su casa v haze
hilary tejer rropa... Y anci quedan
despoblados sus pueblos y ya no multiplica
porgue le detiene todas las solteras con color
de la doetrina ™6
Estas situaciones nos dan una idea de ¢omo se fue
acuiando, de manera distinta en la conciencia de
hombres y mujeres, la nocion de gue el trabajo
servil implicaba la sujecion sexual forzada o
pparentemente consentida. Ademads, es dentro de
este marco de restricciones v prepotencia que la
mujer andina debi6 vivir la maternidad.

Asi, la imposicion de nuevas formas de vida
sobre la poblacion nativa y Ia consiguiente
gituacion de abuso y sobrexplotacion a que dieron
lugar, produjeron cambios rotundos en la
existencia de las mujeres indias, Y esto no solo
g¢ expreso en sus relaciones con los hombres
blancos o mestizos, sino en los vinculos con los

sido mis desestabilizador aun. Segin Guaman

Poma, los indios disponian de ellasen el
cumplimiento de sus cbligaciones laborales y
tributarias. Era comin gue los indios llevaran

a sus hijas o a sus hermanas a las minas donde

se “amanzebaban’ con los mineros y
mayordomos de lo gue resultaba que “anci paren
muchos mestizos'"7

Todo agquello implico la ruptura de cinones
culturales y sexuales de la poblacion indigena,
La imposicion del dominio colenial erosiono
la estabilidad y racionalidad de las normas de
parentesco y de trabajo pre-coloniales. Produjo
ademas, severas alteraciones en el ritmo
reproductive de la poblacién nativa,

TJe estas uniones forzadas, ingstables v
desiguales, nacieron mestizas y mestizos,
verdaderos hijos de la violencia, Muchas veces se¢
ha querido ver en los mestizos —sobre todo en los
hombres mestizos— una suerle de justo medio:
la sinlesis hispano-india por excelencia, y
construir en base a ello la “identidad nacional".
En este afdn se callan todos los elementos de
violencia y desigualdad que han configurado el
proceso de mestizaje, con lo cual se cierra la
posibilidad de aceeder a una verdadera
comprension de las identidades culturales de
este pais.

Ademas la cuestion de cdmo las mujeres
experimentaron esta situacion es crueial parque
nos revela uno de los mialtiples mecanismos de
poder gue tramaron la dominacion colonial.

NOTAS

1) La mujer, olro de los seres gue viven aparte, tambaen
es figurn enigmilicn, Mejor dicho es el Enigme, A se-
mejanza del hombre de raza ¢ nacionelidad extrafia
incita y repele. *... Cifra viviente de |a extrafeza del
universo v de su radical heterogeneidad, la mujer jes-
conde ln muerlé o la vida? gen quid plensa? gplensa
acaso? siente de veras? Jes igual n nosotros?" Es
tas son las preguntas que Octavio Paz, el modema =n
savista meficano, se hace en su obra El Laherinto de
14 Soledad, partienda de un '"nosotros’ indudable-
mente masculino v patriareal, que s toma n si mismo
como medida de todns {us cosns. Desde é] Paz hobla
con gran soltura sobre 'la mujer”, "el hermetisme
femenine''. La mujer ea el objeto, “aparte™, sin his-
toria, que ese mavestitico "'nosotros™ debe definir, ol
problema que debe solucionsr, y con In gue —por ser
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un objelo— no se plantears dinlogar. Asi las cosan; no
us rare gue el discurso de Paz guede encermdo en la
retorica de la misma soledad estéril, inane v laberin-
tica de ln que trath de escapir.

2y Mirimm Salas, De los obrajes de Canarin y Chincheros
n las comunidades indigenns de Vilenshuamdén, Sigle
XVIL, (Lima, 1878}, pp. 128-128

3) Ihids, pp. 11-112.

4) Archivo Genéral do Is Nacion, Lima, Derecho Indige-
na, legaio XX, cuademno 6, ano 1562,

5) Felipe Guamiin Pomn de Awala, Nuevs Cordnieca y
Buen Gobierno. (Siglo XXI, México, 1980), Tomao 11,
p- 523,

6) Thid., 610.

7) Ihid,, A9Z,
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L los afos setenta Ivonne Briceio emprende "'la aventura del negocio propio™,

como ella misma lo dijera en una oportunidad al referirse a la galeria de arfe
de su propiedad que durante dieciseis anos mantuviera una actividad
inintermumpida. Recardar a Ivonne, fallecida hace pocos meses,
nos leva por fuerza a ubicarla como una pionera en un momenlo
en ue muy pocas mujeres se atrevian a Comenzar.

Recordando a Ivonne

Ana Marfa Portugal

lla lo hizo y convirtio a la Galeria de Arte
E “Ivonne HOricefio” en un espacio
privileglado de confrontacion gracias al
nivel aleanzado en todas sus exposiciones.
“El Gnico capital que tengo es mi prestigio™
diria en 1976, un afio después de haber
comenzado. Mujer de posiciones controversiales,
demasiado [ranca pars viviren Lima, agude hasta
la agresion en sus percepeiones, empecinada en
creer en su pais, Ivonne como toda mujer
inteligente ¥ sensible fue antes que nada una
luchadora.

En 1976, las autoras del libro Ser mujer en el
Peri! tuvieron unalarga conversacion ¢on Ivonne.
El producto de ésta fue un extenso testimonio
de vide pleno de frangueza, de humor § por
siipuestc no exento de ironia y de sarcasmo,
nolas peculiares de un cardcter que Ivonne supo
administrarlas con notable talento,

Reproducimos a continuacion algunos
fragmentos de esta conversacion.

“Cuando regresé de Paris, busqué trabajo y
lo obluve, Duré guince dias. Simple y lanamente
me di cuenta gque yo estaba en otra cosa, me
habia desligado, ;se¢ dan cuenta? de esa cosa de
depender. Entonces, encontré buenos amigos, los
que Le conocen en ese momento y te aprecion.
Amigos que encuentran que ti tienes habilidades
para hacer cosas v las estas desperdiciando. Y uno
de elloz me impulsé a esto, que es lo que se llama
un ‘buen negocio ', vendiendo una coleccion de
pinturas de un pintor muy conocido, que ya
fallecio. Yo iba a regresar con ese dinero a Paris, y
el me dijo: ‘No, haz algo con ese dinerp’. Bueno,
con esa plata me pagaron la mess donde estamos,
lus sillas, todo lo que ven aca. Lo unico que he

_cambiado son las cortinas. Asi que todo comenzo

como una aventura, la aventura de tener ¢l
negocio propio..."

EL MUNDO DE LOS NEGOCIOS

“El mundo de los negocios es definitivamente
dif{cil, no s6lo para una mujer, sino para
cualguiera que se meta en €l. No Liene sexo, una
vez que estds adentro ya eres un competidor, estas
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lanzado a un medio dificil. Yo creo, por otra
parte, gue la mujer es mas fuerte que ¢l hombre.
Las mujeres tienen una capaeidad superior a la de
lus hombres para salir adelante, Para encontrarle
solucit6n a una desgracia, probablemente un
hombre va a salir a (lote, pero la mujer sale mis
ripidamente. Lo que pasa, es que estan
condicipnadas por una sociedad gue las aplasta,
Tantas mujeres que se quedan solas con un hijo.
Los hombreg no se quedan con los hijos. Los
abandonan. . ."'

POR LAS MUJERES
SIENTO PREOCUPACION...

“*¢Menos mujeres famosas que hombres? No sé.
El otro dia he botado de mi casa aun tipo
porque dijo que la gente no venia a las
exposiciones de mujeres porque él nunea ha visto
ningun genio pintora. Ya me estaba cargando con
un monton de cosas. Lo he botado. Ahora no le
hablo ni lo miro, 81, vo he pensado también, zpor
qué sera? Pero, claro, eso no le da derecho al tipo
a venir a la exposicion de alguien para insultar,
Ahora, de repente hay muchas cosas que se
declaran hechas por hombres, y pueden muy bien
hubiera sido exactamente igual. Mi realizacion
como persona se da fundamentalmente en el
Sobre todo en los paises donde las mujeres son un
clemento utilitario y punto™,

““No, me considero liberada. Creo gue soy una
persona gue ha luchado por sobrevivir'y que
sobrevive de la mejor manera, dentro de lo que
sus medios y su capacidad se lo permiten. Pienso,
ademas que si hubiera sido hombre, la situacion
hubiera sido exactamente igual. Mi realizacion
como persona se da fundamentalmente en el
trabajo. Inclusive, he encontrado dentro de mi
trabajo, una fescarga emocional a una serie de
insatisfaceiones por la mala relacion con los
hombres..."”

(1) “La sveniure del negocio propio™ Ivonne -
Bricefio, “‘Ser mujer en el Peri "', Esther Andradi,
Ana Maria Portugal. Ediciones “Mujer y
Autonomia™, 254 pg. Lima 1978.
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Marialln Corvetto

Y ahora Mﬁﬂfﬂhﬁ ‘

atricia Roneall o mejor
dicho Maria Teta, fiene
una experiencia de vida
que rebasa los 1imites de su edad.

5

Ya antes de introducirse al
“Mundo Subterraneo” y dirigir
el grupo Empujon Brutal que es-
tuvo conformado en su mayoria
por mujeres, hizo leatro en la
“Comunidad de Limu" bajo le di-
receion de Carlos Padilla,

Luego se retira por algunas dis-
crepancias con €l srupo v co-
mienza a practicar Yoga en la
Gran Fraternidad Universal., Le
interesa al punto gue busca pro-
fundizar esta actividad recibien-
do cursos de medidina natural y
dictando clases de yoga. El misti-
cismo de esta secla no la satisface
y decide romper con ella.

En Chile se vincula con el
“rock subterraneo’. Un grupo de
mujeres autodenominadas “‘La
Mancha de Teta™ decide incorpo-
rarla como solista; pero no fun-
ciona. La constancia que requie-
ren los ensayos debilita las bue-
nas intenciones de las chicas y
degertan una por una. Sélo Maria
Teta persevera v este empefio
permite encontrar a Tamira y
Monica, con quienes forma ‘‘Em-

82

pujon Brutal”, aqui en Lima. So-
bre ellg, le preguntamos:
—zQuée dijeron tus padres?

Al comienzo me quedé callada
la boca, pero los cambics eran
demasiado evidentes. Mi papd me
pregunto en qué andaba metida y
se lo dije. Bimplemente por poco
se muere: mi maméa lo tomé co-
mo una lotura mas, una de mis
tantas “‘chiquilladas™. De alguna
manera ella me apoya, me esti-
mula con resignacion. Con mi
viejo la’ comunicacién es nuls;
;3¢ horroriza de todas las letras
de mis canciones!, dice gue me
van a excomulgar,

Maria Tefa es bajita, voz ronca
¥ ina sonrisa media pilla.

—;Ha sido dificil para ti inte-
grarte al mundo del rock subte-
rraneo?

Feliz me responde:

—Al contrario, lo gue nos une
a todos es la marginalidad, el he-
cho de sentirnos marginales. . . . .

Se detiene un instante:

—. . . . S peOr BeT mujer ¥ es-
tur en esto. Por mas que ti e
sientas ‘‘pata™ los chicos te ven
como una hembrita, piensan que
puedes chapar con todos.

Me confiesé que en varias
oportunidacdes ha querido retirar-
se pero no lo ha hecho porgue se-
ria una traicién consigo misma:

—Quiero que me respeten por
lo que soy, la huida no es el me-
jor recurso para enfrentar estas
barreras,

— i Por qué has elegido &l rock
subterrineo ¢omo medio de ex-
pre<ion?,

—Por mi esencia, ¥0 no sov ex-
quisita, No sé cantar, pero si
guiero hacerlo lo hago. El rock
sublerraneo me permite expresar
todo lo que siento, la mbia que
me da ver lo jodidas que estan las
mujeres, como sé ‘‘charrean’’; les
puedo decir a los patas que son
unos “mafachas™. . . . . 0 sea
unos machistas v unos fachos;

Bus padres estin separados v
en estos momentos vive con su
memid y su hemaro menor,
gquicn no comparte demasiado
con ella su actitud contestataria
y provacadorn, vy permanente-
mente la insta a cuidar las apa-
riencias,

Me valgo de esta preocupacion
fraterna ¥ le pregungo:

—iQué sensacion te produce
utilizar un lenguaje tan procaz?.
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18 primere; ademas gue asi se ha-
bla, ese es el lenguaje cotidiano,
¥ para una mujer expresarse de

esa manera es liberarse; jquign
no habla lisuras?, Solo los muer-
tos y los mudos. A mi me gusta
decir las cosas por su nombre,

—¢Por qué hay tan pocas mu-
jeres que interpretan miisica sub-
terrinea?

—Porque tienen miedo, estan
atades a los esquemas, El rock es
una forma de vida, s no ser com-
placiente y las mujeres son com-
placientes. . . . . isabes?. . . . hay
que afrontar el rock, serde armas
tomar, las mujeres no afrontamos
los retos.

Para ella el rock es muy impor-
tante en su vida y no piensa de-

EL AMOR ES GRATIS

Eitnlmmiﬁsb se lg' dtm al gﬁ! de paso
we lo mando a la m m u¢ para
gnur el amor, no necesito pedir p%ﬂ

Y me dice mi mamd, no te quites el digfraz
g verds que al matrimonio llegaris

‘?’ me dice mi papd, temprano regresaris
a la calle sin tu hermano no saldris

il'e comenta mi abuelita, en los tiempos

de Pepita, osf no eran las putitas

Ya las primas v las tlas chismoseando

a las vecings, s¢ preguntan fodo el dio

jen qué andar metida?

Y mis amigas me marginan
con sus celos y su envidia

ni siguiers se fmaginan

jgue es lo gue es lener vaging!

En cuclilizs y o escondidas

para gozar de la vida

con mi gil confundidos

YA NOS DUELEN LAS RODILLAS

prio ficiiments, prueba de ello RO YA SELO QUE QUIERO, YA SE LO QUE QUIERO

 es lo que le sucedio el 14 de oc- CORO  ARELO guz: Gmmo: ¥4 SE LO QUE QUIERO
tubre: NO CUESTA DINERO ¥ NO DA DOLOR AJENO
—Como a las 11 de la noche, NO CUESTA DINERO Y NO DA POLOR AJENO

cuando salia de la casa de una
amiga, me detuvieron alegando
que era ‘“terruca™. Estuve tres
dias en la DIRCOTE. Hasta que
no comprobaron lo contrario me
hostilizaron permanentementse;
me llevaban a una habitacion y
colocandome en el centro tres in-
mensos patas me  empujaban

me decian puras obscenidades....
—iTe afectd esa experiencia?

Le contesto @ mi mamé& en moto prefiero andar
con ¢l vestido roto, aungue me golpee ¢l polo
Papé jcon quitn te acostaris que no sea mi mamé?
mienirus ella en la cocing no s€ crterara,

Abuelita si solterita me voy a quedar

a vigjita no quiero llegor sin ver el manjar

Y #f mover lo lengua quieren mis amigas y mis tes
fue vengan conmigo un dic, yo les puedo ensefier

como si fuera un paguete de un Vo) tuging B0 kvl i
lado para otro, al mismo tiempo que me un dfa

y conocenin hasta (o gue es mandinga

—le pregunto. Yo y mi chico nos cansaimos
—No, la agresion no solamente ff;;ﬁm g'"mﬁm e
s ahi, afuera te meten la mano v y de miedo podenios w’"“"‘m“,",

en el concierto me estupen, Las
veces que me he presentado en
concierto los chicos me han di-
cho groserias, no 5& sl par gue
0¥V Mujer o qué. . .

—¢ Tienes enamorado?

—No, pero salgo con un flaco
gue me encanta, [o que no quiere
decir que no pueda salir con
olros v él con otras. . . . .

—4Y no has sentido combradie-
citn entre lo que dices y lo que
slentes?.

Casi como una confesion con-
testa:

—He sentido celos, por ejem-
plo, y me odio cuando eso suce-
de.

La entrevista llega casi a su fin;
en la actualidad edita el “fanci-
ne” PUNTO DE PLACER y ense-
fia inglés a nifios de 6 a 10 afos.
Su proyecto para este gfio: for-
mar un grupo sélo con mujeres v
dedicarse al rock subterrineo.
Después, ya vera,

VIVA! (b masp i3]

Man‘rih l:'?Jf_'l'Hw

CORO Y ESO A TINO TE DEBE DOLER
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a imagen sonada

Pilar Dughi

Pilar Dughi acaba de darse a conocer como narradora, al ganar una
Mencidn Honrosa en el Concurso “El Cuento de las Mil Palabras” de la Revista
Caretns. Actualmente esta preparando uh libro de cuentoes “Travesia Naif ', del cual
forma parte “‘La Imasgen Sododa™, .

se estremecio ligeramente. Contemplo

distraida sus senos embadurnados de jabon
v sus brazos laxos, extenchdos, muertos. Habia
luchado a veces hasta el agotamiento, entregando
sus energias con absoluta complacencia, para ser
ahora testigo de la misma historia famosa y
antigua, pero esla vez, cerca, muy cerca de ella.
Primero, los susurros lejanos, las noticias
inverosimiles, la conmisgeracion por la tragedia
ajenz. Luego |as razzias las persecuciones, los

S intio el agua fria gue recorria su cuerpo y

a4

conocidos invelucrados, finalmente, los amigos
No, no es posible, eso es una locura, ¥ despues,
dos afios después, se descubre que todo ha sido
verdad. La gente simplemente desaparece en la
calle,a las once de la maiana, a8 media noche en su
casa, tambien saliendo del trabajo, le habia dicho
un viejo amigo.

Abriola ducha al maximo, Repasé los (ltimos
acontecimientos y xe estremecio de nuevo, Tenda

miedo. (laro que tenfa miedo. En cualguier
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‘momento ellos podrian llegar hruscamente, golpear
la puerta, preguntar, rebuscar en el escritorio,
encontrar documentos, circulares internas, v
entonees, la consabida acusacion. Igual que los
otros, ella también caeria. Luego encontrarian su
cuerpo mosqueado en un basural. (Seria todo asi?
Una historia manoseads, se repitio. Escondites,
rontactos, la tension acumulada; tode se habia
sucedido vertiginogamen te en los (ltimos dias,
Nadie estaba seguro.

Cerrd los ojos por un momento, ;Por qué
bostezaba tanto? debia descansar. El agua, ésta vez
Libaa, resbalaba sobre su piel. Esperaria entre el
olor a jabon y el vapor de agua, viendo
borrosamente los pomitos multicolores de ecremas
embellecedoras que aparecian dispuestas en forma
ordenada en un rincon de la tiva. Rosadus, celestes,
chisguetes, frascos, largos y pequefios, recipientes
de cristal con liquido transparente, si, habia
terminado de colocar las pocimas en el anaquel de
cedro, cerca diel perol en donde coeia el maiz
mezclado con sal, Haria tortas secas, las guardaria
para el invierno, & es que llegaba viva hasta el
invierno. Sus largas ropas de ling ohscuro, sus
gruesps calzones de espesa lana de oveja rodeaban
¢l talle adelgazado y cefido por una faja para
resaltar sus formas femeninas,

iBruja! jHechicera! le habian gritado en la Plaza
Mayor, antes de eruzar el Cabildo, Ella habia
vuelto la cabeza rapidamente, y sélo vio la
muchedumbre de indias y mulatos que Nenaba el
mercadeo de las calles aledanias, Un caballero de
cara uftlada vestido von jubones negros, un
inquisidor, la habia observado y ella se habia
levantado la manta cubriéndose parte de la carn.
Era acusada por ser joven y bonita, bella para los
hombres, porque Tudeo el sacristin de la iglesia
de San Lazaro la miraba con ojos de deseo. Porgue
habia escupido al mismisimo prior de la Orden
cuando sus manos velludas habian acariciado sus

caderas. s
Caminando agitada hacia la Alameda, conjuro

al Achique, al viento despedazador y devorador
de crinturas v ganados, que arrasase toda aguella
mata de Olivos, haranjos y aguellas piedras
blangqueadsas con cal que tapiaban las casas
solariegas de los caballeros.

Marché luego mflando sus pulmones con sosiego,

hacia los Amancaes, bajo el cerro, a dos leguas de
la ciudad. Avanzo entre las chacras y los caminos
desolados, entre los matorrales cubiertos de flores
azules y amarillas de olor dspero, viendo el eielo
gris v blanco como aguel atardeder que no se
borraria nunca de su cabeza, cuando abjurd de la
Santisima Virgen del Rosario, la méis venerada,
porque fue la hora en que mataron a su peguerio
hijo por ser bastardo, a pedradas, arrojado en las
aguas del Melino de San Pedro con el rostro
aplastado, deforme v ensangrentado.

Y ella, seguia recogiendo semillas de pepitilla,
ponzonas de culebras negras, hrebajes obscuros
con ancas de rana; pocimas de Huacatacha, gue
aseguraban los espiritus de la huaca, hacian salir
al demonio del cuerpo poseso. Ajenjo para
embriagar; plantas violaceas de tallos largos que
habian hecho abortar al producto de su vieja
puerca y que se habian convertido en el material
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duren con el que ayudaba 1 las criollas e indias
que tocaban con el gozne la puerta de su eabaia

ul pie de la husca, en las noches de luna. Y sila
Santisima Virgen del Resario no se apiadaba de
ellas porque aquello no era de su gracia, entonces
ella lo haria, las libraria de su producto maldito;
un nifio que terminaria odiado, vilipendiado y
quizas muerio como el pobre Jerdnimo, la noche
desgraciada en que lus antorchas anunciaron la
visita del Alguacil de lu villa, y éste, ah. .. miserahle
como todos aquellos hombres, le ensefara el
pequeno cadiver encontrado a ln vera del molino,
su amado hijo, su amado Jeronimo.

—¢Cuiindo vas a salir del bafio? —la voz
masculina ln sacudio del ensueiio.

Javier aparecio con rostro impaciente tras las
cortinas de la tina.

=—No voy a salir —afirmé desconcertada ante su
propia determinacion— No voy a salir —repitio
suavemente— Estoy muy cansada. ;Te importaria
ir solo?

El se alzo de hombros, 1n beso hliimedo en el
rostro. Escucho el golpe seca de la puerta de lu
calle. Quedo de pronto ensimismada, inerte, como
aquella noche en que jurd por Satands sobre el
cadiaver de su hijo, los votos de las siete cruces
como su abuela blanea lo habia hecho, v leye,
leyo el libro de los sticubos, porque a despecho
de las otras mujeres de su raza que ignoraban el
significado de aquellos signos, ella 51 los entendia,
ella sabia leer. Su abuela blanca la habia iniciado
en el vuelo de los cuervos, en la sabiduria de los
astros y de las planlas.

Y en la villa lo sabian. Y temia, Temia el fercer
domingo de cuaresma, In promulgacion del Edicto
de las Delaciones en el templo de Santo Domingo,
en aquellos papeles tiznados y sellados por el
Santo Tribunal. Volvio a bostezar v estornudar,
sacuciendo la cabeza como si despertase de un
prafundo suefio. Se habia quedado dormida
apoyada contra los azulejos del bano. Tal era su
cansanecio. Se froto el cuerpo con la toualla, con
fiereza, con rabia; vio la hora que era marcada por
su altimatic impermeable al agua, aguel gue Javier
le regalara en Valparaiso. Mejor echarse a dormir
sobre |p cama, debajo del suave edredon de tela
gruesa ¥ sumirse ¢n el placido suefio que requeria
SU CUErPD, IEPOsO.

Salio rapidamente de la ducha envuelta en la
toalla, s geca ol pelo v entrd en la obscundad del
dormitorio. Encendio la pequefia lamparita de
noche y se sumergio, mimosamente, entre las
mantas. La violencia era contra el déhil, pensé,
el despejado, el habitante de las casas de estera y
el suelo de tierra apisonada; era ¢l atropello
vonsolidado por la ley clandestina de la’'fuerza
contra el hombre que luchaba per no perder sus
suenos, Ella en cambio atin podia defenderse.
Eran los privilegios propios de su clase, lo sabia,
El dia en gue llegaran, ella estaria preparnda;
no habia huida posible, tarde o temprano la
encontrurian. Alguien podia estar delatandola
en aquel momento: el sopla, No podia dejar
de pensar en aquellos hombres barbudos.
trajeados con la ropa de las huertas, eon olor a
cebaolla, sudor, tierm, con los que se habia
amancebado abierta, enardecida en la obscuridad
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de los cerros blancos detrds de la huaca, rodando
los cuerpos desnudos entre las arboledas,
embehidos del licor de cafia mezclado con polvos
de piedra blanca. Ellos vendrian aquella noche,
lo presentia.

La llevar{an al potro, a la garrucha. Le pondrian
los grillos de cien libras de hierro en los pies,
Habia escuchado los pregones, trompetas y
atabales hacia ya treinta dias; habia visto el
tablado en la plaza. Se acercaba el Auto de Fe.

Debia marcharse hacia las huacas mas lejanas,
alld en los cerros, donde no ln pudieran hallar,

Desde sus mas remotos recuerdos escuchd el eco
de su llanto la tarde en gque murio su abuela blanca,
cuando fue envuelta en la mortaja negra el dia en
que los nogales perdieron sus hojas. Ella habia
caminado vacilante, enfre los llantos de las indias,
y un grito hondo y obscuro habia sacudido su
pecho, Cayé al suelo, y cuando desperto, estaba
todavia intentando desasirse de las sibanas y el
almohadon blando. La lamparita de noche

alumbraba débilmente el espacio. Una voz distante,

con timbre profesional explicaba el porvenir del
‘tiempo en blanco y negro al interior del televisor-
Tendria que levantarse para apagarlo. No, mejor
sumirse en aquella vaporosa sensacion de hienestar
sofiado, como si nunca hubiesen existido los
presagios de los astros gue anunciaban la maldicion
sobre su cabeza en la perdida infancia, cuando la
abuela, sorprendida, renegd impaciente de su
prodigiosa facilidad para repetir los conocimientos.

Tienes sabiduria, habia dicho la vieja mientras sus

dedos nudosos acariciaban los largos cabellos nibiles.

Asi habia comenzado el noviciado. El largo
aprendizaje reconociendo nombres y hierbas en
los campos dridos durmnte las distintas estaciones.
El movimiento de las estrellas, el ascenso del mar
bajo la luna, ¢l recorrido minucioso de los
animales dejando sus pequenas huellas en el barro
del camino. Aprendié a sentir sabores, olores v
tempernturas. Podia identificar cuando los orines
estaban enfermos, tan solo viéndolos y oliéndolos.
El tufe de los desperdicies de los hombres v su
consistencia hablaban de las dolencias de la carne,

Sabia que un corazdn palpitaba debajo de su
pecho pues lo habia extraido de distintos
animales de variadas formas.

La noche habia caido. Ya estaba perdida. Algo
dentro de ella se movilizaba, Era ¢l extrafio
sortilegio que producian los grandes
econtecimientos cudando se soerciban a fa vida de
los hombres. Entonces en el cuerpo se sentfa una
transformacién: los humores internos se agitaban
¥ convertianse en sudor; la piel se volvia caliente,
el corazan se exaltaba violentamente, Ellos
vendrian y el presagio se ecumpliria,

Los escuchd. Se acerco a la entrada de la
cabana y diviso la hilera de antorchas, Cogio
tortas secos de harina, carne salada de vaca, lo
metio todo en una gran alforja de piel, Salio
rapidamente cargando sobre sus espaldas las
grandes alforjas. Corrio a través de las sombras, la
hierba humeda, las ramas que arafiaban su rostro.
Su cuerpo vacild, tropezd. Cayb lentamente
rodando por la pendiente, entre rocas. Unos
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brazos gruesos | !a hv:ntamn sin mim'iuardh.

Atada en la obscuridad, desnuda sobre un
cahallete, escuchd la voz lenta: Christi nomine
invocato, fallamos atentos a los autos y méritos
proceso, la debemos condenar y condenamos a
que sea puesta en cuestion del potro, en el cual
mandamos que esté y persevere, para que diga la
verdad de lo testificado v acusado,

Inmdvil, comprendio que habia sido vana
agquella ansinda imagen enviada por la huaca, en
gue se vio en una habitacion desconocida
recibiendo sgua sobre su cabeza y el cuerpo
desnudo cubierto de e blanca, Habia visto
a un hombre extrafio; habia visto frascos de
colores, celestes, rosados, largos ¥ pequetios;
habia visto hombres blancos moverse y hablar
dentro de una eaja, una cama ¥ una almohada.

Supo en ese instante gue la hoguera preparada
en la plaza estaba destinada para otros hombres
que ensordecian sus o 'os con infinitos gritos,
pero también para ella. Morirfe, para siempre, v
aquel suefio remoto ni siquiera podria salvarla del
suplicio horrible que airora el potro empezaba a
producir sobre su carne.
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CUATRO VELITAS

Soplaron las mujeres del Movi-
miento “Hacia una Nueva Mujer”
de Chimbote, celebrando-asi cua-
bro afios de andar y luchar juntas,
E! Movimiento que ya tiene un
espacio ganado en Chimbote,
orenta su trabajo primordial-
mente para brindar asesoramien-
b0 ¥y ecapacitacion a grupos de
mujeres de los barrios populares
de esa ciudad. Para 1987 tienen
un vasto programa de actividades
v mucho optimismo.

ESFERANDO
A LA DEMOCRACIA

El Instituto “Nueveo Chile® tu-
vo la buena idea de organizar un
seminario sobre un tema especial-
mente caro no s6lo para las muje-
res de los partidos, sino también
parg las [eministas y que bajo el
titulo: "La mujer en los procescs
de democratizacidbn’ tuve lugar
en Santiago en diciembre del afio
pasado, La reunion conté con la
asistencia de cereca de cien muje-
res chilenas que estdn compro-
metidas, desde diversos ambitos,
en la lucha contra la dictadura,
Les ponentes fueran Adriana Mu-
fez de Chile, Susana Prates de
Uruguay y Virginia Vargas de Pe-

ru.
MANUELA RENOVADA

¥ a proposito de las Manuelas,
ellas nos dieron la sorpresa con la
nueva cara de su boletin “Manue-
la*' que por supuesto dejd de ser
un boletin para converlirse en
revista ahora en un formato mas
grande, con mds piginas y con di-
sefio vy diagramacion diferentes.
‘Manuela” n© 23, excelente. No
dejen de leer el hermosa poema
de Socorro Barrantes que va en la

contracaritula,
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SEXOLOGIA Y OTROS TEMAS

Indudablemente el afo pasado
Uruguay se constituyo en anfi-
trion miiltiple, debido a la varie-
dad de certéimenes promovidos
en ese pais y que por coinciden-
cia tuvieron que ver con las mu-
jeres ¥ el feminismo. Este fue el
caso en primer lugar del I Con-
greso de Sexologia convocado
por la Sociedad Uruguaya de Se-
xologia cuya presidenta es la fe-
minista Elvira Lutz ¥y que reunié
alrededor de trescientas personss
de Drasil, Argentina, Pera, Uru-
gury y Cubn,

La importaneia de este congre-
S0 estuvo en gue por primera vez
el tema central fue la Sexualidad
Femening v que la mayoria de
las ponencias fueron presentadas
por representantes de organiza-
ciones de mujeres, desterrandose
en este casu el conceplo de la es-
pecialidad. Das Floras estuvieron
presentes: Celeste Cambria y Mi-
na Madalengoitia.

Dias después tuvo lugar otra
reunion, esta vez relacionida con
un tema poco hablado: el consu-
mo. Los organizadores [ueron
personus: pertenecientes a la Or-
ganizacion Internacional de Aso-
ciaciones de  Conmumidores
(IOCU) y reunid a delegaciones
de diecisiete paises del mundo
bajo ¢l tema “Necesidades Bihsi-
cas. Desaflio Prioritario del Mo-
vimiento Consumerista® . Un gru-
po de feministas invilades, entre
ellas dos peruanas: Celeste Cam.
bria v Mina Madalengoitia, parti-
cipé en un Taller sobre “Mujer
y Consumo’ .

3t

ACTIVANDO LASA

Las siglas de LASA correspon-
den u la Asociacién de Estudios
Latinoamericanos de Norteamé-
rica, Pues bien, cada cierto tiem-
po esta Asociacion realiza un
congreso para dar a conocer las
avances en el campo de su espe-
ciglidad, Es asi como el altimo
certamen tuvo lugar a fines de
octubre del afioc pasado en Bos-
ten. Dentro del programa no fal-
1o la presencia feminista a ravés
de la realizacion de dos foros o
paneles centrales. El primero que
tuvo que ver con las estrategias
hasta el afio dos mil, eontd con la
participacién de uha conbeida es-
tudiosa sohre América Latina:
Jane Jaquette de USA y Virginia
Vargas del Peru. Ellas estuvieron
precedidas por un panel de co-
mentaristas compuesto por Car-
men Diana Deere, SBonis Alvarez
y Cecllia Blondet, El segundo fo-
ro fue en lorno & Feminismo y
Militarismo donde participaron
Marisa Navarro, Ximena Bunster
¥ varias activistas norteamerica-
nas.

JORNADAS EN MEXICO

Muy productivas resullaron las
Jornadas Feministas realizadas en
meses pasados en Mexico y que
fueran convocadas por Cidhal y
otros grupos afines, y es que el *
tema central fue la relacion entre
Feminismo y mujeres de sectores
populares. Participaron mujeres
de Nicaragua, Guatemala, Colom-
bia, Brasil, Chile, Argentina, Uru-
gusy, Bspafia, Santo Domingo,
Costa Rica v Peri. Las peruanas
invitadas fueron Virginia Varges,
Victoria Villanueva y Rocio
FPalomino.
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ALEGRIA POR GABY

Estamos celebrando el nom-
bramiento de Gaby Avzanoa co-
mo primera concejala de [U en el
municipio de Jesus Maria, Gaby
también es feminista, de manera
que ella va ser un puntal para le
causa de lns mujeres. Trabajadora
infatigable y optimista, ya tiene
varios proyectos para incorporar
a grupos y organizaciones feme-
ninas para que trabajen con ella,

FEMINISMO Y EDUCACION
POPULAR

El Consejo de Educacién de
Adultos de América Latina
(CEAAL) organizd por primerd
vez un taller sobre ''Feminismo
y Educacion Popular™ en el mar-
co de un Encuentro regional
donde participaron cerca de se-
tenta mujeres de diferentes pai-
ses de la region. Esto ocurrio en
diciembre del afio pasado. Las
diseugiones giraron en torno a la
manera de como Incorporar la
propuesta feminista en los dife-
rentes programas de educacion
popular dirigidos a las mujeres,
Las perusnas que participaron
en este Taller fueron Fresia Ca-
rrasco v Virginia Vargas,
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ALMANAQUE QUE JALA

Es el que editaron las Manue-
las para 1987 en colaboracion
con el Taller de Mujeres Creativas
gue viene funcionando en la ca-
sa de Brefa, Alrededor del temn
de la paz, las crealivas arpilleras
realizaron un trabajo impecable.

EN EL 8 DE MARZO

Hay muchos planes para cele-
brar el 8 de marzo. Por lo pronto
el Movimiento Feminista guiere
repetir la hermosa experiencia
del afio pasado en el Campo de
Marte. Es indudable que afo a
ano el Festival “Canto a la Vida"
ha ido tomando una viada increi-
ble, pues no sdlo es al canto, la
danza y el especticulo en si mis-
mo. Es también mostrar & trabajo
militante de los diversos grupos a
través de todas las expresiones
posibles que van desde videos, [o-
lletos, Wasta revistas, libros, afi-
ches, calendarios ¥ muchas otras
coras mds. El afo pasado la
llamada “'Carpa del Movimien-
to™, mostyd todas las'gamas exis-
tentes del trabajo leminista. Este
ano presentard mas novedades.

//

Kiln, 6 de diciembre de 1986

Queridas smigas de VIVA!

He leido con mucho interés [og
articulos de Viva NO 7, especidlimets
te las entrevistas réalizadas a slponads
Inteprantes v diripentes de ILJ, me fud
hastante dificil entender la coherencil
de lns posiciones ¥ analisis. Pero algo
me quedd claro: ln preocupicion de
entrevistadas v entrevistadoras por las
cnormes dificuliades. que encuentrun
las mujeres en las Gilus de los Partidos
Polfticos (en este caso concreto la 1),
pura implementar programas de poli-
tica soctal en los que s¢ considere | cs-
pecificidad de la problemitica de la
mujer, Desgraciadamente porecd gue
nuestras proposiciones se diluyen en
i laberinte de “conusiones”’, equipos
gue se dedienn o claborur “planes™ que
™ se toman en cuenta, “planes de ao-
gidn” que deberian cumplir funciones
{pero que por noexistir, no cumplen),
*Comisiones Femenings' que debertan
penierar un amphio movimienio de dis:
cusion en fas hases (péro gque ni funs
civnan parque desgracindamente hay
utras proridades pars los partidas),
ere

De repente ine dit cuenta que ese
lenguaje hace mucho, pero muchisimo
vempo, lo habia olvidado; para ser
mis concreta, desde que dejé de estar
cercn de los Partidos Politicos.

Fero no debe exuafamos la poca
claridad con Ta cual las mujeres mili-
tanteés tratan de comunicamos v hacer-
nes comprender sus dificultades, Exg
paca elaridad no es producto:de fa pro-
pi meapucidad de las militanies, co-
mo guitiersn hacernos ereer alpunos,
Mis bien s¢ debe a que se estidn movien-
do: en estructuras gue no les permiten
trihajar su propiz realidad como muje-
res. No nos olvidemaos que la conciens
cia de la situacion de lo mujer sc ha
desarrollad Tuera de- esas estructuras
politicas, gracias al trabujo autonomo
de las mujeres realizado o pesar de los
partidos.

Por To general, los partidos han tra-

,\Iidu de diluir nuestra especificidad en

—
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sug andlisis mezguwinns vy parciales de
b realidad. Y po solo la nuestres tam-
bién han nepado especificidades éini
cus, culturales, religiosas, ete, Todus lus
estructuens partidaras pretenden e
girse en’ reprosentantes de uno w otro
sector soclal, ¥ nosGtras —las nijeres
v utros sectotes de la poblicion- va
no queremos que nadic nos represente.
Querdmos ser protagonisias de nues.
tmas vidas y representarnos cada una a
i misma; las contradicciones que e
alli se deriven no serdn antaghnicas, si-
no mids hien serdn la expresion de la di-
versidad de lu realidad,

Ademds, ¢f queremos ser realistas,

¢l ml “protagdnico™ que desempedan
los Partidos Politicos —tal cual estdn
estructumdos~ es bastante iusignifi-
cante en relacion a o dindmics sociol
Cgue e hin venido desarrotlondo en’ lus
altimos afios en fos paises de América
Latina ¥ nu han cumplido minguoo o
muy poca de los abjetivas que ellos
mismos s¢ han trazado: Por 1o tanto
me parece que es ¢l momento menps
Oportunoe pari que, oomo feministas,
nos  desgastemaos en estructuras esid-
riles y petrificadas. No olvidemos que
hemos crecido solss, lundamentaimens
te, y a pesar de.

Ahora bien, si alguna considern esa
luchia prportante cstd en su derecho,
Pero el andlisis parn 2] trabajo ol inte-
tinr de log Partidos debe ser muy eluro
v sefialar los impedimentos de la mia-
nera mds objetiva, v de acuerdo a la
realidad, sacando €l polve y las telarn-
fias de los laberinios,

Creo que el porque de las dificulin-
des que anguentran las mujeres mili-
tantes de los Partidos Politioos esid ex-
presado magistralmente en ung cita
gque hace Marcels Chueca de Manuel
lpuiriz, el cunl en uno reunion labris
dicho gue “era wodavia muy dificil
pura ellos Negar o ung comprension (o-
tal del asunto en {anto la oprosion no
los involucrs directamente™.

Cun ¢l objetivo de ser polémica qui-
si¢ra sefialar una contradiccitn que sal-
ta a la vista, ¥ es que las direcciones
de los Purtidos Politicos estin confor-
madas, por lo general, por personas ou-

d

yo origen social ne s precisamente
obrero ni campesino. Sin embargo lu-
chan o dicen luchar por los derechos
de los compedinos ¥y obreyos, perg no
48f por los derechos espec{ficos de las
mueres, ;A gué se debe esto? (Se de-
be a wn erpor de anilisis politico? No
eren. Pienso mds bien que se debe o
una ¢ontradiction de intereses, o un te-
mor de pérdida de privilegios.

No nos vengan & decir gue ollos no
estin involucrados directamente en la
injusticia social contra la mujer. cuan-
do desde ¢l momento de nacer, sus vi-
das s¢ han desareollado junto a muje-
res, sepn dstas sug madres, esposas o
compaierss o hijas; para no hablar de
Ins muchachos que han éstado al servi-
vio {invisible por supuesto) de muchos
e estos personajes.

Como se explica esta Falua de salida-
ridod y seasibilidad social frente a per-
SONAS CUVIE OPICSion (10 necesitan en-
tender gracios p abstracciones intelec-
tuales, puesta que comparten con ellas
ol pan nuestro de cada din (porno de-
cir todo 1o que comparien). ;0 gs que
nugstin profesion de hadas madrinas
la cjercemos de maner lan eficiente
que hemos logrado protéger tunto o
nuestros hombrecitos pari que nimgi-
nede ellos Haya vivide de cerca un em-
biarazo no desexdo o un aborto (bien
o mal heeho) o una violacion o una in-
justicia salarial? ;Nunca han escucha-
do un “vaya a ls reonion solo no mds
papucite, yo me quedo cuidando a la
bebe”, o el ruido de lavado v planchy-
do de-sus ropas:tan cansados v aburri-
do, por cierton?

Pero s muestros piodires magicos
ne lan bastado para ooultar lodd nues.
trn realidad, voellos, guestrog hombres-
wrmigos, han presenciado cotas infinitay
situaciones an algln momenta de sus
vidas, entonces, o cabria pregunitsr.
se; jNo habm wn interds escondido
por alli?

Sandra Lidid.

d

UNA CARTA PARA COMPARTIR

“QUERIDAS AMIGAS;

Reciban un calurosd abrazo de las
feministos mexicanas y tambitn Unas
cuanlas lincas parn informarles de los
acierdos a que hemos Hegado en lag
reuniones preparstivis del IV Encuen-
tro Feminista Latincamericano y del
Caribe, ]

Representantes del movimiento fe-
minista mexicane, formmmes una coor:
dinadors que se encargard de organizar
log trabajos de nuestro Encuentro. En
exta coordinadora definimos algunos
objetives v puntos gue considersmos
importantes. y gue les compartimos
en sty ocasion, Queremos que ¢l En-
cuentro sew  politico, vital, smplio,
Entendiendo por amplio, que aungue
estd organizado por feministas, pue-
dun ssistir 4 & mujeres cercunas al fe-
minismo & de sectores econdmicos y
culturales.

Pensamos que pars garantizar e
financiamiento a mujeres de secto-
res populares. se acordd que 1o mujer
O grapo; gue trabaje con ellas; se res-
ponsibilizard  de buscar su financia-
miento. Nusotras daremos los nom-
bres de lns nstitbciones que Ororgan
becus par cunlquier mpjer que 1o so-
licite por su cuenta,

Hemos acordudo también que una
parte de lo semana del Encueniro a
dedicaremos a sdar ¢on nosolias vy,
uno o dos dias, hatemos manifesta-
ciones phblicas con teatro, dutiy, mi-
sica, el

Vimos fa necesidad de discutir lus
perspectivas politicas del feminismo en
América Lating pensando en 14 nece-
sidad de formar una red que Consti-
tuyvs una fudraa continental.

Esperundo las opiniones, comenti-
rios v sugereneins que tengan sobre los
acuerdos  tomados, nos  despedimos
cordialmente.

La preparacion del Encucafro, sigue
adelante. Toda comunicacion favor di-
rigirla a: Coordinadora del IV Encuen-
tro Feminista Latinoamericano y del
Caribe. Apartado Postal 21584, Co-
yoacan 0400, México, D.F, México™. _‘/
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Hemos recibido...

LA ESCOBA.— Baoletin
del Centro de Informacion v
Desarrollo de la Mujer. Afio
1. n? 3. octubre 86, La Paz-
Bolivia. 29 pe

Destacamos en este ni-
mero  algunos titalos: La
Guemra del Chace y Ia Mu-
jer; Evocando ¢l pasado; El
Aspecto Femenino de Diog;
Violacion; victima o culpa-
ble. Un nimere pleno de
oreatividad. Pedidos: Cacilla
3961, Av. Villazdn 1958,
Of. 3.A. Piso 3ro. La Paz,
Bolivia,

“SOLAS NO PODEMOS.
JUNTAS SOMOS FUER-
ZA™.— Informe del Encuen-
tro Distrital de Mujeres -
San Juan de Lurigancho,
Editado por CIDAP julio
86.- B8 pp. Lima - Perf,

Este e¢ una memaria del
Encuentro Distrital de Co-
mités de Vaso de Leche del
distrito: de San Juan de Lu-
ngancho, v comi tal, recoge
los resultudos dal trabajo
realizado por las mujeres de
los Comités del Vaso de Le-
che, asi como la metodolo-
gla empleada en el evento.
Pedidos n: Miximo Abril
541, Jesis Maria. Lima Te-
lef. 315013.
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MUJER | FEM PRESS.—
Especial: La Pareja, Publica-
cion de I Unidad de Comu-
nicacion . Altemnativa de Ia
Mujer, del Instituto Latinoa-
mericano de Estudios Trans-

La Parejs, un tema con-
trovertido' con muchds aris-
tas, Seleccionamos de esta
antologfa. “Anais Nin habla
de monogamia, 'emor libre v
bisexualidad™; “La pareju y
la militancia partidaria™;
“Hacer el amor: un disfrute
de a dos™; ¥ Tiene precio el
amaor?™: *Rol de las novias
en distintas culturas™, Pedi-
dos a Casilla 16-637, Santia-
go 9, Chile,

CONSCIENCE.— Publi-
cacibn de “Catélicos Pro
Derecho a Escoger”. (Pro-
choice Catholic Opinion).-
Vaol. VII, N© § - Setiembre -
Octubre 86— Editora: Ma-
ry M. Sullivan. Washington
DC.. EE.UU,

La lucha por el derecho
a digentir de parte de los ca-
tolicos en Estados Unidos
tienc en “Conscience™ una
tribuna para la informacion
v la reflexifn, Destacamos:
“Towards s Theology of
Trust": * Abortion now legal
m most countries”; “Ane
Waorld Population trinds a
problem?”. Pedidos a: 2008
17th Street NW Washington,
D} 20009,

FEM.— Publicacidn femi-
nista bimestral. Afio 10, NO
10, No 48-Octubre-Noviem-
bre 86, 64 pg México, DF,

Esta e3 |a segunda entre-
ga sobre ¢l tema “Las Chica-
nas™, Destucamos: “  Qué ¢a
un chicano?™; “El feminis-
mo chicano™; “Reflexiones
de una estudiunte chicana™.
Ademds: “Tres modelos qul-
turales: La Virgen de Gua-
dalupe, La Malinche y la
Lloroma™ y “Las Dos Fn-
das”. Pedidos a: Difusion
Cultiural Feminista. A.C., Av,
Universidad 1855 - 49 piso.
Col, Oxtopuleo, CP, 04310,

LA MALA VIDA.— Una
publicaciin libre y de muje-
res, Julio-noviembre 86, N©
11, Caracas, Veneruela, 27

En este nfimero el tema
central es “Mujer v Paz”,
Destacan: “Feminismo ¥
Militsrigmo™; “Yo no la
gueria matar "' Las mujeres
en su casa”; ““Las mujeres se
alzan por la puz". ** Mosca
con la Depo Provera!™. Pedi-
dos a: Apartado 70342, Ca-
racas 1071, Los Ruices, Ve-
nezuels.

PERSONA.— Revista Fe-
minista N© 1.-" Ao 1, Ju
nio-julio-agosta B6. Directo-
ra - editors Maria Elena
Oddone, Buenos Alres, Ar-
gentina. 38 pg

Una propuesta radical Fe-
minista a través de: “Femi
nismo: eambiar el mundo™;
“Las mujeres v el poder’™;
“Pe cuando a la pregunia
por la mujer e o denominG
histeria”. Pedidos a: Avda.
Las Heras 2925 piso 3 - Ca-
pital Federal (1425), Bue-
nos Aires, Argenting.
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o =71 Mujeres jacabamos de encontrar la receta para la felicidad v el éxito!
4V Wa . No pierdan tiempo. Con las recetas que hemos recogido para ustedes y
gl o RS f v reproducimos en nuestro desvin, la realizacién personal es cuestion de




CULTURA VIVA

(todas las voces, casi todas...)

de lunes a viernesde 12 a 1 pm

‘hugo salazar - carlos fernandez -
lili diaz -

FM STEREOD88.9

La primess radio sultural del Peri



